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Abstrakt

Opracowanie europejskich ram kompetencji w zakresie zrow-
nowazonego rozwoju jest jednym ze srodkéw z zakresu polity-
ki okreslonych w Europejskim Zielonym tadzie, ktéry ma stuzy¢
promowaniu uczenia sie o zréwnowazeniu Srodowiskowym w
Unii Europejskiej. W GreenComp okreslono zestaw kompetencji w
zakresie zréwnowazonego rozwoju, ktére maja by¢ uwzglednio-
ne w programach ksztatcenia, by pomdc osobom uczacym sie w
rozwijaniu wiedzy, umiejetnosci i postaw promujacych empatycz-
ne i odpowiedzialne myslenie, planowanie i dziatanie z troskg o
nasza planete i z pozytkiem dla zdrowia publicznego.

Publikacja ta zaczyna sie od przegladu literatury i opiera sie na
kilku konsultacjach z ekspertami i zainteresowanymi stronami
pracujacymi w obszarze ksztatcenia i uczenia sie przez cate zy-
cie w zakresie zréwnowazonego rozwoju. Przedstawione w tym
sprawozdaniu wyniki stanowig ramy dla uczenia sie na rzecz
zrébwnowazenia Srodowiskowego, ktére mozna zastosowacé w
dowolnym kontekscie uczenia sie. W sprawozdaniu zastosowa-
no robocze definicje zréwnowazonego rozwoju i uczenia sie na
rzecz zréwnowazenia Srodowiskowego, ktore stanowig podstawe
ram umozliwiajacych osiggniecie porozumienia i wypetnienie luki
miedzy ekspertami i innymi zainteresowanymi stronami.

GreenComp zawiera cztery wzajemnie ze sobg powigzane ob-
szary kompetencji: ,urzeczywistnianie wartosci dotyczacych
zréwnowazonego rozwoju”, ,akceptowanie ztozonego charakteru
zrébwnowazonego rozwoju”’, ,wizualizacja zréwnowazonej przy-
sztosci” oraz ,dziatanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju”. Kaz-
dy z obszaréw zawiera trzy kompetencje, ktdre wiazg sie ze sobg
i sg rownowazne. GreenComp zaprojektowano w taki sposob, aby
stanowit niewigzace zrédto odniesienia na potrzeby programoéw
uczenia sie promujacych zréwnowazony rozwoj jako kompeten-

ge.
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Wstep

Istotng kwestig w trosce o ochrone zdrowia naszej
planety i naszego zdrowia publicznego jest wigcze-
nie zréwnowazonego rozwoju do systemow ksztat-
cenia i szkolenia. Ksztatcenie i szkolenie umozliwia
0sobom uczacym sie rozwijanie kompetencji i naby-
wanie wiedzy, umiejetnosci i postaw niezbednych,
aby prawdziwie doceni¢ naszg planete i podjac dzia-
tania stuzace jej ochronie. Pomoze to w przejsciu na
sprawiedliwszg i bardziej ekologiczng gospodarke
i wyrdzniajace sie tymi cechami spoteczenstwo. W
tym celu, wsréd innych priorytetéw, Komisja Euro-
pejska wyznaczyta uczenie sie na rzecz zrownowa-
zenia srodowiskowego jako kwestie priorytetowa na
najblizsze lata.

W nastepstwie skutecznie zrealizowanych w ostat-
nich latach inicjatyw stuzacych promowaniu ksztat-
cenia opartego na kompetencjach na rzecz uczenia
sie przez cate zycie Komisja opracowata niniejsze
europejskie ramy kompetencji w zakresie zréwno-
wazonego rozwoju, GreenComp, jak zapowiadata w
Europejskim Zielonym tadzie. Panstwa cztonkow-
skie Unii Europejskiej rozpoczety juz wtaczanie kon-
cepcji zrownowazonego rozwoju do akademickich i
zawodowych programéw nauczania. W oparciu o te
prace GreenComp moze wspierac wszystkich edu-
katorow i wszystkie osoby uczace sie we wprowa-
dzaniu tematéw zwigzanych ze zrownowazeniem
Srodowiskowym do wszystkich systemdw ksztatce-
nia i programdw nauczania w panstwach cztonkow-
skich.

Naszym celem jest zapewnienie wspolnych ram
kompetencji dotyczacych zréwnowazonego rozwoju
na szczeblu europejskim. Bedzie to wspdlna pod-
stawa stuzaca jako wsparcie dla edukatorow i 0s6b
uczacych sie. Rozwijanie wspdélnego rozumienia
zrdwnowazonego rozwoju moze byc katalizatorem
dziatania. GreenComp opiera sie na poradach licz-
nych ekspertéw i zainteresowanych stron oraz po-

rozumieniu miedzy nimi. Komisja zacheca panstwa
cztonkowskie do korzystania z niego jako zrodta
odniesienia przy wdrazaniu inicjatyw edukacyjnych
dotyczacych zrownowazonego rozwoju.

GreenComp opiera sie na metodzie opracowanej,
zbadanej i zatwierdzonej przez JRC w celu stwo-
rzenia ram kompetencji cyfrowych dla obywateli
(DigComp), ram kompetencji w zakresie przedsie-
biorczosci (EntreComp) i europejskich ram kluczo-
wych kompetencji osobistych, spotecznych i w za-
kresie umiejetnosci uczenia sie (LifeComp).

Zalecenie Rady w sprawie uczenia sie na rzecz
zrownowazenia srodowiskowego i GreenComp sg
czescig dziatania strategicznego UE stuzacego pro-
mowaniu uczenia sie na rzecz zrownowazenia Sro-
dowiskowego.

loannis Maghiros, Kierownik Dziatu
Zasoby Ludzkie i Zatrudnienie
Wspolne Centrum Badawcze
Komisja Europejska

Michael Teutsch, Kierownik Dziatu

Szkoty i Wielojezycznosc

Dyrekcja Generalna ds. Edukacji, Mtodziezy, Sportu
i Kultury

Komisja Europejska
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Streszczenie

GreenComp stanowi odpowiedz na rosnaca
potrzebe zwiekszania i rozwijania przez lu-
dzi wiedzy, umiejetnosci i postaw dotycza-
cych zycia, pracy i dziatania w zrownowazo-
ny sposab.

GreenComp stanowi ramy odniesienia dla kompe-
tencji w zakresie zrownowazonego rozwoju. Zapew-
nia wspolny punkt odniesienia dla osob uczacych sie
i wytyczne dla edukatoréw, definiujgc w uzgodniony
Sposob, czym jest zréwnowazony rozwoj jako kom-
petencja. Zaprojektowano go w taki sposob, by sta-
nowit wsparcie programow ksztatcenia i szkolenia
na rzecz uczenia sie przez cate zycie. Skierowany
jest do wszystkich 0sdb uczacych sie, niezaleznie od
ich wieku i poziomu wyksztatcenia, w dowolnym sro-
dowisku uczenia sie — formalnym, pozaformalnym i
nieformalnym’. Kompetencje w zakresie zrownowa-
Z0Nnego rozwoju mogg pomaoc 0sobom uczacym sie
w nabyciu umiejetnosci systemoweqgo i krytycznego
myslenia, jak réwniez w rozwinieciu sprawczosci i
nabyciu podstawowej wiedzy dla kazdego, kto dba
o0 aktualny i przyszty stan naszej planety.

Celem GreenComp jest wspieranie nastawienia
uwzgledniajacego zroéwnowazony rozwoj poprzez
pomaganie uzytkownikom w rozwijaniu wiedzy,
umiejetnosci i postaw, dzieki ktérym bedg mysleli,
planowali i dziatali w sposéb empatyczny, odpowie-
dzialny i z dbatoscig o nasza planete. GreenComp
opracowano, stosujac solidng metodyke badawcza,
w ktdrg zaangazowana byta duza i réznorodna gru-
pa ekspertow i zainteresowanych stron, aby osig-
gnac porozumienie co do uzgodnionej propozycji.
Zapewnia on ogoélny model odniesienia, ktory moze
wykorzystac kazda osoba zaangazowana w uczenie
sie przez cate zycie, aby zaprojektowac mozliwosci
uczenia sie, ktorych celem jest rozwoj kompetencji

i Definicje kluczowych terminéw stosowanych w tym
dokumencie znajdujg sie na koncu sprawozdania.

w zakresie zréwnowazonego rozwoju, oraz aby oce-
ni¢ postepy we wspieraniu ksztatcenia i szkolenia
na rzecz zrownowazonego rozwoju.

GreenComp sktada sie z 12 kompetencji (pogrubio-
na czcionka) zorganizowanych w czterech przedsta-
wionych ponizej obszarach (kursywa):
- Urzeczywistnianie wartosci dotyczgcych zrowno-
wazonego rozwoju obejmujace kompetencje
« refleksja nad wartoscia zréwnowazo
nego rozwoju
* wspieranie uczciwosci
e propagowanie przyrody
- Akceptowanie ztoZzonego charakteru zrdwnowa-
Zonego rozwoju obejmujace kompetencje
« myslenie systemowe
o myslenie krytyczne
o formutowanie probleméw
- Wizualizacja zréwnowazonej przysztosci obej-
mujace kompetencje
e umiejetnos¢ myslenia o przysztosci
o zdolnos$é przystosowania sie
« myslenie eksploracyjne
- Dzigtanie na rzecz zrownowazonego rozwoju
obejmujace kompetencje
» sprawczos¢ polityczna
» wspdlne dziatanie
e indywidualna inicjatywa

GreenComp: Europejskie ramy kompetencji w zakresie zréwnowazonego rozwoju 2
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Obrazowe przedstawienie GreenComp.

GreenComp jest odpowiedzig na ambicje okreslone
w Europejskim Zielonym tadzie. Obierajac ten kie-
runek polityczny, Komisja opublikowata dokumenty
programowe zatytutowane Europejski program na
rzecz umiejetnosci stuzacy zréwnowazonej konku-
rencyjnosci, sprawiedliwosci spotecznej i odporno-
sci (2020) i Europejski obszar edukacji do 2025 r.
(2020), podkreslajac w ten sposob potrzebe opra-
cowania europejskich ram kompetencji w zakresie
zréwnowazonego rozwoju. W tych dokumentach
programowych Komisja wyraznie zaleca ozywia-
nie ksztatcenia i szkolenia dzieki rozwijaniu umie-
jetnosci, w tym podnoszeniu kwalifikacji i zmianie
kwalifikacji, oraz dzieki inwestowaniu w uczenie sie
na rzecz zrownowazenia srodowiskowego. W Unij-
nej strategii na rzecz bioréznorodnosci 2030: ,Przy-
wracanie przyrody do naszego zycia” (2020) row-
niez podkresla istotng role ksztatcenia i szkolenia
w umozliwianiu UE osiggniecia jej celéw stania sie
kontynentem neutralnym dla klimatu do 2050 .

GreenComp, jako narzedzie odniesienia, mozna
wykorzystac¢ do wielu celow, w tym do przegladu
programow nauczania; opracowywania programow
ksztatcenia nauczycieli; (samo)oceny/(auto)refleksji,
opracowywania, certyfikacji, oceny, monitorowania i
ewaluacji polityki.

GreenComp: Europejskie ramy kompetencji w zakresie zréwnowazonego rozwoju 3



Podziekowania

Autorzy pragng wyrazi¢ wdziecznos¢ wszystkim
0sobom zaangazowanym w proces partycypacyjny,
ktore przyczynity sie do powstania GreenComp. Bar-
dzo doceniamy ich poswiecenie, entuzjazm i pasje
do kwestii zrdwnowazonego rozwoju i uczenia sie
przez cate zycie.

Dziekujemy wszystkim zainteresowanym stronom,
ktore uczestniczyty w serii naszych warsztatow
trwajacych od kwietnia do pazdziermnika 2021 r. i
wniosty w nie swoj wktad: Carlos Alvarez Pere-
ira, Klub Rzymski; Helena Alves, European Univer-
sity Foundation; Albena Azmanova, University of
Kent; Meg Baker, Students Organising for Susta-
inability UK; Matthias Barth, Uniwersytet Zrowno-
wazonego Rozwoju w Eberswalde (HNEE); Olena
Bekh, Europejska Fundacja Ksztatcenia; Pauline
Boivin, Platforma na rzecz uczenia sie przez cate
zycie; Erica Bol, JRC; Pauline Bonino, European
Network for Social Integration Enterprises; Katja
Brundiers, Arizona State University; Alessandro
Caforio, Universita Telematica Internazionale
UNINETTUNO; Ignacio Calleja, EIT Raw Materials;
Paolo Canfora, JRC; Noelia Cantero, EARLALL;
Gisela Cebrian Bernat, Universitat Rovira i Virgi-
li; Valentina Chanina, EfVET; Martina Comparel-
li, Fridays for Future; Francois Dessart, JRC, Paola
Di Marzo, Erasmus Student Network; Anastasia
Fetsi, Europejska Fundacja Ksztatcenia; Daniel Fi-
scher, Wageningen University & Research; Emma
Fromberg, University of Cambridge; Ann Finlay-
son, Sustainability and Environmental Education;
Conor Galvin, University College Dublin; Marie Go-
iset, Ministerstwa Edukacji Narodowej, Mtodziezy
i Sportu, Francja; Aqueda Gras-Velazquez, Eu-
ropean Schoolnet; Dirk Hastedt, Miedzynarodowe
Towarzystwo Oceniania Osiggnie¢ Szkolnych; Rayka
Hauser, DG ds. Srodowiska: Simon Herteleer, EKG
ONZ - Edukacja dla Zréwnowazonego Rozwoju; Eli-

sabeth Hofmann, Université Bordeaux Montaigne;
Gohar Hovhannisyan, Europejskie Stowarzyszenie
Uniwersytetow; Tom Janssen, Flamandzki Depar-
tament Srodowiska; Jonas Husum Johannesen,
Ministerstwo Szkolnictwa Wyzszego i Nauki, Danig;
Panagiotis Kampylis, Wioska Krajowa Rada ds.
Badan; Simon Kemp, University of Southampton;
Arja Krauchenberg, Europejskie Stowarzyszenie
Rodzicow; Wim Lambrechts, Open Universiteit;
Elizabeth Lange, University of Technology Sydney;
Yolanda Lechdn, CIEMAT; Alexander Leicht, UNE-
SCO; Rodrigo Lozano, Uniwersytet w Gavle; Davide
Magagna, Ministerstwo ds. Transformacji Ekolo-
gicznej, Wtochy; Hanna Malhonen, Federalne Mi-
nisterstwo Edukacji, Nauki i Badan, Austria; Michela
Mayer, Italian Association for Sustainability Scien-
ce; Miriam Molina Ascanio, European Schoolnet;
Petra Molthan-Hill, Nottingham Trent University;
Monica Moso Diez, Dualiza; Joanna Napierala,
Cedefop; Mari Nishimura, UNEP; Terhi Nokka-
la, Uniwersytet w Jyvaskyla;, Teresa Oberhau-
ser, Europejskie Forum Studentow AEGEE; Violeta
Orlovic Lovren, Uniwersytet w Belgradzie; David
Osimo, Rada Lizbonska; Insa Otte, Federalne Mi-
nisterstwo Edukacji i Badan Naukowych, Niemcy;
Ana Prades Lopez, CIEMAT; Giuseppe Pellegri-
no, DG ds. Badan Naukowych i Innowacji; Monika
Réti, Ministerstwo Zasobow Ludzkich, Wegry; Marco
Rieckmann, Uniwersytet Vechta; Monika Rybo-
va, Ministerstwo Edukacji, Nauki, Badan Nauko-
wych i Sportu Republiki Stowackiej; Alfredo Soeiro,
AECEF - Association of European Civil Engineering
Faculties; Stephen Sterling, University of Plymo-
uth; Daniella Tilbury, Rzad Gibraltaru i University of
Cambridge; Paul Vare, University of Gloucestershi-
re; Lyubov Vasylchuk, European Schoolnet; Silvia
Velazquez Rodriguez, Hiszpanskie Ministerstwo
Edukacji i Ksztatcenia Zawodowego; Oliver Wolf,
JRC; Brikena Xhomaaqi, Platforma na rzecz uczenia
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sie przez cate zycie; Aravella Zachariou, Cypryjskie
Ministerstwo Edukacji, Kultury, Mtodziezy i Sportu;
oraz Jakub Zaludko, Bridge 47.

Dziekujemy wspotpracownikom i wspotpracownicz-
kom z Komisji Europejskiej, ktérzy wiozyli w ten
projekt swoj czas i swojg energie. Petnili oni role
krytycznych czytelnikow, w stymulujacy sposob uta-
twiali komunikacje podczas naszych warsztatow,
uwaznie wynotowywali uwagi i przedstawiali infor-
macje zwrotne: Federico Biagi, JRC; Susan Bird,
DG ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wiacze-
nia Spotecznego; Romina Cachia, JRC; Anastasia
Economou, JRC; Ignacio Gonzalez Vazquez, JRC;
Deirdre Hodson, DG ds. Edukacji, Mtodziezy, Sportu
i Kultury; Zoe Jacquot, DG ds. Edukacji, Mtodzie-
2y, Sportu i Kultury; Georgios Kapsalis, JRC; Gio-
vanna Mazzeo Ortolani, JRC; Marco Montanari,
JRC; Arianna Sala, JRC, oraz Tim Schreiber, DG ds.
Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wiaczenia Spo-
tecznego. Dziekujemy rowniez Chiarze Scalabrino,
zewnetrznej ekspertce, za jej poczatkowe wsparcie.

Dziekujemy naszym wspotpracownikom i wspot-
pracowniczkom z JRC za ich wsparcie techniczne:
Susana Bernal, Ana Cases, Paola Dalmiglio, Ana
Garcia Fatela, Kriss Elin Rokk, Larisa Rusu oraz
Andrea Santoro.

Dziekujemy naszym wspotpracownikom i wspotpra-
cowniczkom z DG ds. Ttumaczen Pisemnych, ktorzy
zajeli sie redakcjg niniejszego sprawozdania: Roslyn
Bottoni, Wouter Provoost oraz Owen Stafford,
przy wsparciu Raimondo Cadoniego.

Dziekujemy Michaelowi Teutschowi i Annie Ma-
rii Giannopoulou, ktorzy kierujg dziatem ,Szkoty
i Wielojezycznos¢” w DG ds. Edukacji, Mtodziezy,
Sportu i Kultury, oraz loannisowi Maghirosowi,
kierownikowi dziatu JRC ,Zasoby Ludzkie i Zatrud-
nienie”, za ich wsparcie i dostepnosc. Szczegolne
podziekowania kierujemy do Vladimira Garkova z
DG ds. Edukacji, Mtodziezy, Sportu i Kultury za jego
wczesniejszg prace.

Kierujemy najszczersze podziekowania do mtodych
0s0b z Radiolmmaginaria za witaczenie ich rowie-
snikdw w dyskusje na temat znaczenia promowania

ksztatcenia na rzecz zréwnowazonego rozwoju oraz
za nagranie filmu wideo.
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1. Wprowadzenie

Nigdy wczesniej zapewnienie sprawiedliwego i god-
nego zrodta utrzymania dla wszystkich ludzi, rege-
neracja przyrody i umozliwienie rozwoju réznorod-
nosci biologicznej nie miaty tak duzego znaczenia.
S3 to najbardziej palace obowigzki, przed jakimi
stoi ludzkos¢. Wymagajg one odejscia od niezréw-
nowazonych praktyk i nadania znaczenia srodowis-
ku, od ktorego zalezy nasza przysztosc jako gatunku
i przysztos¢ naszej planety. Takiej zmiany syste-
mowej nie da sie osiagnat wytgcznie dzieki poro-
zumieniom politycznym, zachetom finansowym czy
innowacjom technologicznym, choc sg one istotne i
konieczne. Do osiggniecia dtugotrwatej zmiany ko-
nieczne jest uczenie sie przez cate zyciel.

Stworzenie mozliwosci uczenia sie na rzecz zrow-
nowazenia srodowiskowego stato sie zatem kluc-
zowe dla terazniejszosci i przysztosci naszej planety.
Kryzys ekologiczny ma wptyw na kazdg i kazdego z
nas, oraz na wszystkie aspekty spoteczenstwa. Ws-
pélne rozumienie problemu moze by¢ katalizatorem
dziatania i stworzenia wspolnej strategii dotyczacej
uczenia sie na rzecz zréwnowazenia srodowiskowe-
go, dzieki czemu bedziemy mogli wspdlnie zrozu-
miec ten kryzys, podjac dziatania w zwigzku z nim i
go rozwigzac. Nalezy w odpowiednim czasie podjac¢
dziatanie strategiczne, aby pomoc Europejczykom i
Europejkom w petni uczestniczy¢ w transformadji
ekologicznej naszej gospodarki i naszego spotec-
zenstwa, a nie tylko w reagowaniu na te transforma-
cje. Uczenie sie na rzecz zrownowazenia srodowis-
koweqo jest czescig tego strategicznego dziatania.

Ksztatcenie oparte na kompetencjach wspie-
rajgce rozwijanie umiejetnosci zwigzanych ze
zrdwnowazonym rozwojem opartych na wiedzy i
postawach moze pomdc w promowaniu odpowie-
dzialnego dziatania i zwiekszac chec¢ podejmowa-
nia dziatania na poziomie lokalnym, krajowym i
globalnym lub upominania sie o takie dziatanie.

Zyskujac kompetencje w kwestiach zwigzanych ze
zréwnowazonym rozwojem, osoby uczace sie bedg
mogty pozby¢ sie dysonansu poznawczego, ktory
polega na tym, ze wiedzg o problemie, lecz brak im
sprawczosci, by podjac dziatanie.

Komisja Europejska zobowigzata sie do realizac-
ji celéw zréownowazonego rozwoju (SDG)!, a dobra
jakos¢ edukacji (SDG 4) jest kluczowa dla osiag-
niecia wszystkich SDG. Poniewaz uczenie sie przez
cate zycie ma zasadnicze znaczenie? rozwijanie
kompetencji w zakresie zréwnowazonego rozwo-
ju w procesie ksztatcenia i szkolenia stato sie ce-
lem politycznym UE i jej panstw cztonkowskich.
Zréwnowazony rozwoj jest jednym z kluczowych
priorytetow Komisji Europejskiej w zakresie ksztat-
cenia i szkolenia na lata 2019-2024°,

W Europejskim Zielonym tadzie (2019)%, Europe-
Jskim programie na rzecz umiejetnosci stuzgcym
zrownowazonej konkurencyjnosci, sprawiedliwosci
spotecznej i odpornosci (2020)? i w Komunikacie w
sprawie utworzenia europejskiego obszaru edukacji
do 2025 r. (2020)° podkreslono potrzebe opracowa-
nia europejskich ram kompetencji w zakresie zrow-
nowazonego rozwoju. W Unijnej strategii na rzecz
bioréznorodnosci 2030: ,Przywracanie przyrody do
naszego zycia” (2020)” réwniez podkreslono istotng
role ksztatcenia i szkolenia dla tego, by Europa stata
sie kontynentem neutralnym dla klimatu do 2050 .

Komisja Europejska opracowata GreenComp jako
ramy odniesienia dotyczace kompetencji w zakresie
Zrownowazonego rozwoju na poziomie UE. Przeds-
tawita w nich wspdlny punkt odniesienia dla oséb
uczacych sie i wytyczne dla edukatoréw, definiujac
w uzgodniony sposob, czym jest zrownowazony
rozwoj jako kompetencja. Takie wspoélne rozumie-

ii https://sdgs.un.org/goals.
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nie problemu moze by¢ katalizatorem dla uczenia
sie na rzecz zrownowazenia srodowiskowego dzie-
ki wspieraniu instytucji ksztatcenia i szkolenia w
rozwijaniu, dokonywaniu przegladow i przyjmowa-
niu swoich wizji i praktyk dotyczacych nauczania i
uczenia sie na rzecz zréwnowazonego rozwoju.

1.1 Cele

GreenComp moze stuzyc jako wsparcie dla syste-
mow ksztatcenia i szkolenia, ktdre ksztattujg osoby
myslace systemowo i krytycznie i dbajace o aktu-
alny i przyszty stan naszej planety. Wymienionel2
kompetencji dotyczg wszystkich oséb uczacych sie,
niezaleznie od ich wieku i poziomu wyksztatcenia, w
dowolnym srodowisku ksztatcenia — formalnym, po-
zaformalnym i nieformalnym. Proponowany model
moze uzupetnic i zwiekszy¢ starania zmierzajgce
do uwzglednienia kompetencji w zakresie zrowno-
wazonego rozwoju prowadzone na szczeblu mie-
dzynarodowym, krajowym, regionalnym i lokalnym.
Jego wartosc dodang stanowi fakt, ze zapewnia on:
- model obszarow kompetencji i kompeten-
cje w zakresie zrdGwnowazonego rozwoju;

- wspolne zrédto odniesienia, z ktorego
mogg korzysta¢ wszystkie osoby pracujace w ob-
szarze ksztatcenia i szkolenia na rzecz zrownowa-
zenia srodowiskoweqgo, ktére mogg je udostepniac i
do ktérego mogg sie odnosic;

- wstepny wykaz elementow kompetencji,
mianowicie wiedze, umiejetnosci i postawy"”, jako
przyktady sposobu wprowadzania kompetencji w
praktyke;

- wspolng podstawe odniesienia dla dialogu,
wymiany praktyk i wzajemnego uczenia sie wsrod
edukatoréw zaangazowanych w uczenie sie przez
cate zycie w catej UE;

- pomoc w umozliwieniu przenoszenia kom-
petencji i promowanie mobilnosci w UE w celu pet-
nego uczestnictwa w europejskim spoteczenstwie.

iii Przyjeto definicje kompetencji za zaleceniem Rady z 2018
r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez
cate zycie, zgodnie z ktérym kompetencje to ,dynamiczna kombina-
cja wiedzy, umiejetnosci i postaw” (s. 12). https://eur-lex.europa.eu/
legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX:32018H0604(01)

1.2 Metodyka

Europejskie ramy kompetencji w zakresie zréwno-
wazonego rozwoju powstaty poprzez budowanie
porozumienia w oparciu 0 proces tgczacy rézne
metody badawcze W procesie tym stopniowo i
progresywnie udoskonalano GreenComp i osta-
tecznie przedstawiono skonsolidowane ramy w
niniejszym sprawozdaniu. W tym celu na réznych
etapach procesu przeprowadzono konsultacje z
roznorodng grupg blisko 75 ekspertow i zaintere-
sowanych stron, aby otrzymac od nich informacje
zwrotne i stopniowo osiggna¢ porozumienie. Grupa
ta obejmowata ekspertow w dziedzinie ksztatcenia
i uczenia sie przez cate zycie w zakresie zréwno-
wazonego rozwoju ze srodowiska akademickiego
i instytucji badawczych, przedstawicieli mtodziezy,
edukatordw, przedstawicieli politycznych z panstw
cztonkowskich i organizacji pozarzadowych.

Kroki podejmowane w celu opracowania ram Green-
Comp przedstawiono na rys. 1.

iv Podobng metode skutecznie zastosowano, gdy przyjmo-
wano inne europejskie ramy kompetencji opracowane przez Komisje,
takie jak DigComp — europejskie ramy kompetencji cyfrowych, Entre-
Comp — europejskie ramy kompetencji w zakresie przedsiebiorczosci
oraz LifeComp — europejskie ramy kompetencji kluczowych w zakresie
kompetencji osobistych, spotecznych i umiejetnosci uczenia sie. Nale-
73 one do osmiu kompetencji okreslonych w zaleceniu Rady w sprawie
uczenia sie przez cate zycie z 2018 .
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Rysunek 1. Gtéwne kroki w opracowywaniu GreenComp.

Ramy opracowano w nastepujacych krokach.

- Przeprowadzono badania ustalajace za-
kres, ktore obejmowaty przeglad literatury autor-
stwa Guii Bianchi (2020)2 i badanie uzupetniajace
autorstwa Chiary Scalabrino (2021, dotychczas nie-
opublikowane).

- Okreslono i zaproponowano cztery obszary
kompetencji obejmujace wykaz kompetengji i ich
elementy stanowigce wstepng propozycje ram.

- Przeprowadzono warsztaty eksperckie, na
ktorych specjalisci z obszaru ksztatcenia i uczenia
sie przez cate zycie w zakresie zrownowazonego
rozwoju przedstawili i omowili wstepne materiaty”.

Gtownie wnioski z pierwszych warsztatow
eksperckich: Eksperci poparli inicjatywe budowa-
nia ram kompetencji w zakresie zrownowazonego
rozwoju na rzecz uczenia sie przez cate zycie, aby
uzupetnic¢ istniejace ramy w zakresie zrownowa-
zonego rozwoju, ktore sg ukierunkowane gtownie
na szkolnictwo wyzsze. Argumentowano, ze ramy
te powinny koncentrowac sie na konkretnych kom-

v Przed warsztatami przestano ekspertom dokument referen-
cyjny, a po nich sporzadzono podsumowanie.

petencjach dotyczacych zréwnowazonego rozwo-
ju, natomiast opis kompetencji przekrojowych lub
ogolnych, ktére mogg by istotne dla zrownowazo-
nego rozwoju, lecz nie dotyczy¢ wytacznie tej kwe-
stii, nalezy zawrzec¢ w zakresie innych ram (rowniez
tych juz opracowanych przez Komisje).

W odniesieniu do obszaréw kompetencji eksperci
podkreslili znaczenie wartosci dotyczacych zrow-
nowazonego rozwoju w zwigzku z innymi kom-
petencjami. Podkreslili, ze konieczna jest zmiana
stownictwa w obszarze koncentrujgcym sie na roz-
wigzywaniu problemoéw i znajdywaniu rozwiazan
na rzecz kompetencji opartych na dziataniu, oraz
uznanie, ze ,podstepnych” probleméw zwigzanych
ze zrownowazonym rozwojem, tj. bardzo ztozonych
i zle ustrukturyzowanych?, nie mozna po prostu roz-
wigzac.

Ponadto eksperci zasugerowali, aby zamiast termi-
nu ,zréwnowazenie srodowiskowe” stosowac termin
,Zrownowazony rozwoj” w celu uznania wielowy-
miarowego charakteru tego pojecia.

- Ramy skonsolidowano w zmienionym pro-
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jekcie wniosku obejmujacym cztery obszary kom-
petencji i 12 kompetencji. Konsolidacja ta opierata
sie na informacjach zwrotnych uzyskanych podczas
warsztatow i po warsztatach dzieki prowadzeniu
ciggtego dialogu z ekspertami.

- Aktualizacja wniosku mozliwa byta dzieki
opracowaniu zestawu stwierdzen na temat wiedzy-
-umiejetnosci-postaw (WUP) dotyczacych kazdej z
kompetencji, co pomogto w udoskonaleniu jego za-
kresu i aktualizacji ram kompetencji. Stwierdzenia
te mozna znalez¢ w zataczniku 1.

- Przeprowadzono drugie warsztaty eksperc-
kie w celu udoskonalenia ram.

Gtéwnie wnioski z drugich warsztatéw eks-
perckich: Eksperci poparli ramy przedstawione we
wrzesniu 2021 r. z mozliwoscig przyjecia nieznacz-
nych zmian zasugerowanych przed ich ukoncze-
niem.

Wiekszosc¢ ekspertéw uznata, ze nalezy udoskonali¢
zakres niektorych stwierdzen na temat WUP i upro-
sci¢ uzyty w nich jezyk. Stwierdzenia te powinny
by¢ wszechstronne, lecz jednoczesnie przyjazne dla
uzytkownika i mozliwe do zastosowania na réznych
poziomach ksztatcenia.

Eksperci doradzili udoskonalenie kompetencji po-
przez lepsze dostosowanie ich opisow do ich ob-
szarow. Ponadto zachecali, aby opracowac dla ram
metafore i narracje.

- Udoskonalono ramy koncepcyjne na pod-
stawie uwag otrzymanych podczas drugich warsz-
tatow lub niebawem po nich.

- Przeprowadzono trzecie warsztaty z udzia-
tem zainteresowanych stron z panstw cztonkow-
skich, aby zatwierdzi¢ ramy koncepcyjne®.

Gtéwnie wnioski z trzeci warsztatow eks-
perckich z udziatem zainteresowanych stron:
Zainteresowane strony zasadniczo poparty Green-
Comp w jego biezacej wersji, a takze towarzysza-
cg mu metafore. Uzgodnity nazwe GreenComp, jej

Vi Ekspertom przestano dokument referencyjny wraz z
arkuszem stuzacym przedstawieniu informacji zwrotnych.

vii Zaproszonym zainteresowanym stronom przestano doku-
ment referencyjny, a po warsztatach sporzadzono podsumowanie.

zapis i prostote pod wzgledem zaproponowanych
wczesniej alternatywnych wersji. Zaakceptowano
GreenComp w jego obecnej wersji.

Wszystkie zainteresowane strony zgodzity sie, ze
nalezy przedstawic¢ poszczegolne ramy kompeten-
cji jako czesc kompleksowej wizji, w ktorej efekty
uczenia sie opracowuje sie w wymiarze ogolnym.
Ponadto omowiono dziatania nastepcze.

- GreenComp opublikowano wraz z wnio-
skiem Komisji dotyczacym zalecenia Rady w
sprawie uczenia sie na rzecz zrownowazenia sro-
dowiskowego i towarzyszacym mu dokumentem
roboczym stuzb Komisji.

1.3 Ograniczenia

Chociaz eksperci z tej dziedziny oraz przedstawiciele
réznych grup zainteresowanych stron szeroko poparli
ramy, nie przetestowano ich jeszcze w rzeczywistej
sytuacji. Zastosowanie GreenComp w praktyce po-
przez jego wdrozenie i ocene w szczegolnym kon-
tekscie moze i powinno prowadzi¢ do jego zmiany
i udoskonalenia na podstawie informacji zwrotnych
uzyskanych od praktykéw i uzytkownikéow koncowych.
Ramy nalezy zatem traktowac jako zyjacy dokument.

Kolejnym problemem ram jest ich szeroki zakres
stosowania ukierunkowany na wszystkich ludzi, od
dzieci po osoby doroste, czyli dotyczacy réznego
otoczenia edukacyjnego. Ponadto ze wzgledu na
rozlegty i szybko zmieniajacy sie charakter pojecia
zréwnowazonego rozwoju ramy te opisujg kompe-
tencje niezbedne w odniesieniu do zrownowazonego
rozwoju jako kwestii nadrzednej. W zwigzku z tym
nie odniesiono sie w tym kontekscie bezposrednio
do dziedzin nizszego rzedu. Niektore przyktady takich
kompetencji obejmujg m.in. odpowiedzialng produk-
cje i konsumpcje, kompetencje dotyczace gospodarki
0 obiegu zamknietym czy kompetencje dla konkret-
nych poziomow ksztatcenia. Na podstawie Green-
Comp mozna dobrze przewidzie¢ zmiany, jakie bedg
zachodzi¢ w przysztosci w tych kierunkach.
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Uczenie sie na rzecz zrownowazenia srodowiskowe-
go ma zasadnicze znaczenie dla uzyskania nasta-
wienia uwzgledniajgcego zréwnowazony rozwoj i
rozbudzenia checi dziatania na rzecz zréwnowazonej
przysztosci. Ksztatcenie i szkolenie, w tym ninigjsze
ramy kompetencji, stanowig jednak jedynie czesc
tej uktadanki. Zmiana systemowa w kierunku zrow-
nowazonego rozwoju jest konieczna z perspektywy
globalnej i wszyscy jestesmy za nig odpowiedzialni.
Aby osiggnac kompleksowg zmiane, konieczne sg in-
westycje w badania naukowe i innowacje, przepisy
ustawowe i wykonawcze, technologiczne ekoinno-
wacje, przejrzystosc i rozliczalnos¢ w przedsiebior-
stwach i globalnych tancuchach wartosci. Nalezy
wspiera¢ indywidualne zachowania, umozliwiajac
realizacje srodkow i tworzenie kontekstow, ktdére sg
w catosci zaprojektowane przez ludzi i planete, z ich
udziatem i dla nich.

1.4 Struktura sprawozdania

Po wprowadzeniu czytelnika do tematu w rozdzia-
le 2 wprowadzono terminologie i pojecia, ktére sta-
nowig podstawe GreenComp, czyli jego definicje;
przeglad tego w jaki sposob ludzie uczg sie na rzecz
zrownowazenia srodowiskowego; oraz definicje
kompetencji w zakresie zréwnowazonego rozwojul.

W rozdziale 3 wprowadzono GreenComp z jego
czterema obszarami kompetencji i 12 kompeten-
cjami w zakresie zréwnowazonego rozwoju i zwig-
zane z nimi deskryptory. W sekcji 3.1. wprowadzono
metafore stosowang do zilustrowania GreenComp.

W rozdziale 4 przedstawiono opisy obszarow
kompetencji i kompetencje w zakresie zrownowa-
zonego rozwoju. Nastepnie opisano, w jaki sposéb
stosuje sie je w praktyce.

W rozdziale 5 opisano mozliwosci dalszego roz-
woju.

W dodatku 1 przedstawiono przypadki uzycia,
ktore majq pokazac, ze 12 kompetencji w zakresie
zrébwnowazonego rozwoju ma takie samo znacze-
nie. Kompetencje te sg ze sobg wzajemnie powig-

zane pod wzgledem myslenia, planowania i dzia-
tania w celu osiagniecia zréwnowazonego rozwojul.
Dodatek 2 zawiera wykaz elementéw kompeten-
cji, mianowicie stwierdzenia na temat wiedzy, umie-
jetnosci i postaw opracowane w celu zdefiniowania
i udoskonalenia kompetencji w zakresie zréwnowa-
Z0nego rozwojul.
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2. Zdefiniowanie pojecia zréwnowazonego

rozwoju

2.1 Definicja robocza zrow-
nowazonego rozwoju

Panuje powszechna jednomyslnos¢, ze tematy
Zwigzane ze zrownowazonym rozwojem nalezy
wprowadzi¢ do uczenia sie przez cate zycie. Zrow-
nowazony rozwgj jest jednak pojeciem trudnym do
zdefiniowania i niejednoznacznym?*.

Zmiana klimatu

Integralnos¢ biosfe
g Y E/MSY

BlI

Zmiana
systemu
uzytkowania
gruntéw

Zuzycie wody
stodkiej

N Zakwaszanie
oceanow

Przeptywy biogeochemiczne

Zréwnowazony rozwoj oznacza rozne rzeczy dla réz-
nych grup ludzi w roznym czasie!!. Czesto pojecia
zréwnowazony rozwoj [ang. sustainability] i trwaty
rozw0j [ang. sustainable development]! stosuje sie
wymiennie, mimo ze istnieje miedzy nimi koncep-
cyjna réznica. Jak twierdzi UNESCO, zréwnowazo-
ny rozwoj najlepiej opisac jako cel dtugoterminowy,

viii Jak wskazano w publikacji ONZ ,0ur Common Future”
(lub raporcie Komisji Brundtland), 1987.

Sztuczne wytwory technologii

Niszczenie ozonu
stratosferycznego

Obcigzenie atmosfery aerozolami

W Poza strefg niepewnosci (wysokie ryzyko)
O W strefie niepewnos$ci (podwyzszone ryzyka)
@ Ponizej granicy (bezpieczne)

Rysunek 2. Dziewiec¢ krytycznych proceséw systemu Ziemi i ich ograniczenia. Uwaga: P = fosfor; N = azot; Bl =
wskaznik nienaruszonego stanu réznorodnosci biologicznej oraz E/MSY = przypadki wymarcia na milion gatun-
kéw rocznie. Zrédto: Steffen i in, 2015 SCIENCE 15 stycznia 2015 r, t. 347, wydanie 6223, DOI: 10.1126/scien-

ce.1259855. Przedrukowano za pozwoleniem AAAS.
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taki jak osiggniecie bardziej zréwnowazonego swia-
ta, natomiast trwaty rozwaj, jak sugeruje samo sto-
wo, odnosi sie do wielu procesow i sciezek stosowa-
nych do zwiekszania rozwoju lub osiggania postepu
w zréwnowazony sposob. Na przyktad SDG* to glo-
balne cele stuzace zachecaniu wszystkich panstw i
sektorow do wspotpracy, aby na koniec, rozwigzujac
problemy zwigzane z trwatym rozwojem, osiagnac
zréwnowazony rozwaj.

W niniejszym sprawozdaniu stosujemy nastepujaca
definicje roboczg zréwnowazonego rozwoju:

Zréwnowazony rozwdj oznacza nadawanie
nadrzednego znaczenia potrzebom wszystkich
form zycia i planety poprzez zapewnianie, aby
dziatalnos¢ cztowieka nie przekraczata ograni-
czen planety.

Ograniczenia planety opisujg w jaki sposob dzia-
tania cztowieka opierajace sie na wykorzystywa-
niu paliw kopalnych powodujg lub przyspieszaja
szkodliwe dla planety zmiany. Naukowcy okreslili
dziewie¢ procesow systemu Ziemi, ktére nalezy
monitorowac, i ktérych nie nalezy przekraczac®,
mianowicie (rys. 2): i) integralnos¢ biosfery; i) zmia-
na uzytkowania gruntéw; iii) zmiana klimatu; iv)
wykorzystywanie wody stodkiej; v) zakwaszanie
oceandw; vi) biogeochemiczne cykle obiegu pier-
wiastkow (cykle obiegu azotu i fosforu); vii) zanie-
czyszczenie aerozolami atmosferycznymi; viii) zu-
bozenie warstwy ozonowej w stratosferze; oraz ix)
uwalnianie nowych chemikaliow.

2.2 Kompetencje w zakre-
sie zrownowazonego roz-
WOoju

Na poczatku lat 2000 kilka panstw europejskich
zaczeto przeksztatcac systemy ksztatcenia i szko-

lenia w swoich krajowych programach nauczania z
podejscia opartego na wiedzy na podejscie oparte

i SDG mozna znalez¢ pod nastepujacym adresem: https://

sdgs.un.org/goals

w wiekszym stopniu na kompetencjach.

W zwiazku z takg zmiang eksperci z zakresu szkol-
nictwa wyzszego zaczeli mapowac konkretne kom-
petencje dotyczace zréwnowazonego rozwoju dla
studentéw i specjalistow, tak aby mogli sie oni
stac inicjatorami zmian na rzecz zréwnowazonego
rozwoju. Chociaz w literaturze panuje powszechna
zgoda co do tego, ktore kompetencje sg niezbed-
ne w odniesieniu do zréwnowazonego rozwojut4Ls,
ich przyjecie i wigczenie do programéw uczenia sie
przez cate zycie pozostaje w gestii poszczegolnych
instytucji i lokalnych lideréw w dziedzinie ksztatce-
nia. Ponadto prowadzone dotychczas badania doty-
czyty zazwyczaj szkolnictwa wyzszeqo i skupiaty sie
na kompetencjach, ktére mtodzi absolwenci i profe-
sjonalisci powinni posiadac, aby przyczyniac sie do
rozwiazywania probleméw zwigzanych ze zréwno-
wazonym rozwojem i korzystania z mozliwosci, ja-
kie daje taki rozwojte.

W GreenComp mapuije sie kwestie zrownowazone-
go rozwoju jako kompetencje istotng dla wszyst-
kich grup wiekowych. Zdefiniowane w GreenComp
kompetencje w zakresie zrownowazonego rozwoju
sktadajg sie z zestawu nizszych elementodw, ktére
nazywamy kompetencjami na rzecz zrownowazo-
nego rozwoju.

W GreenComp przyjeto nastepujgce stwierdzenie
definiujace kompetencje w zakresie zréwnowazo-
nego rozwoju:

Kompetencje w zakresie zrownowazonego
rozwoju wzmacniajq pozycje oséb uczqcych sie,
aby swojg postawq uosabiaty wartosci zréwno-
wazonego rozwoju i rozumiaty ztozone systemy,
by podejmowac dziatania stuzqce odtwarza-
niu lub utrzymywaniu zdrowych ekosystemdw i
zwiekszaniu sprawiedliwosci lub domagac sie ta-
kich dziatan, tworzgc tym samym wizje zréwno-
wazonej przysztosci.

Definicja ta koncentruje sie na rozwijaniu u o0séb
uczacych sie wiedzy, umiejetnosci i postaw, tak aby
umiaty one mysle¢, planowac i dziata¢, majac na
uwadze zréwnowazony rozwoj, i zyty w harmonii z
planeta. Wszystkie rodzaje uczenia sie — formalne,
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pozaformalne i nieformalne — uznaje sie za wekto-
ry rozwoju tych kompetencji we wczesnym dziecin-
stwie, przez zdobywanie ich przez mtodziez i nasto-
latkdw, po nadawanie im kontekstu przez mtodych
dorostych i state pielegnowanie w wieku dorostym.
Zrownowazony rozwoj jako kompetencje stosuje sie
do wszystkich sfer zycia, zardwno na poziomie osobi-
stym, jak i wspdlnotowym.

2.5 Nauczanie i uczenie sie
kompetencji w zakresie zrow-
nowazonego rozwoju

0d momentu pojawienia sie w latach 1960., ksztat-
cenie w zakresie zréwnowazonego rozwoju i powig-
zane z nim koncepcje* czesto sg kojarzone z ucze-
niem sie transformatywnym?’, gdyz ich celem jest
dogtebna zmiana perspektyw, wierzen i zachowan
poprzez refleksje nad tym, co wiemy, a czego nie.
Zacheca nas ono do kwestionowania sposobu, w
jaki interpretujemy nasze otoczenie, i roli jakg w
nim odgrywamy*€. Ksztatcenie w zakresie zrowno-
wazonego rozwoju ma na celu wyposazenie osoby
uczace sie w kompetencje w zakresie zrownowazo-
nego rozwoju, aby w swoim codziennym zyciu, jako
uczniowie, konsumenci, producenci, profesjonalisci,
aktywisci, decydenci, sasiedzi, pracownicy, nauczy-
ciele i osoby prowadzace szkolenia, organizacje,
spotecznosci i 0ogot spoteczenstwa, odzwierciedlali
pojecie zrownowazonego rozwoju i przyjmowali je
w przychylny sposob.

Platforma, jakg zapewniono w ramach Dekady Edu-
kacji na rzecz Zrownowazonego Rozwoju (DESD,
2005-2014), pomogta w podkresleniu tego prze-
kazu na poziomie globalnym. Skutkiem tego byto
wigczenie edukacji na rzecz zréwnowazonego roz-
woju” do celu 4.7 SDG 4, ktorego cel polega na tym,

X Ksztatcenie w zakresie zréwnowazonego rozwoju stosuje
sie jako termin parasolowy do réznych powigzanych koncepgji, takich
jak edukacja ekologiczna, edukacja na rzecz zréwnowazonego rozwoju
itd.

Xi Zob. Bianchi, 2020, gdzie znajduje sie przeglad dotyczacy
zmian i konceptualizacji w edukacji dotyczacej zréwnowazonego

aby ,zapewnic, ze wszysCy UCzacy Sie przyswojg
wiedze i nabedg umiejetnosci potrzebne do promo-
wania zrownowazonego rozwoju”. SDG 4 jest rozu-
miany jako cel o zasadniczym znaczeniu, ktérego
osiggniecie jest konieczne do realizacji pozostatych
16 SDG.

W zwigzku z tym ksztatcenie jest w nieodtaczny
Sposob powigzane ze zréwnowazonym rozwojem
na wszystkich poziomach za sprawa kompetencji
ujetych w catym programie nauczania. Uznaje sie w
nim w jaki sposdb kwestie zwigzane ze zrownowa-
zonym rozwojem (srodowiskowe, spoteczne, kultu-
rowe i gospodarcze) sg ze sobg wzajemnie powig-
zane, oraz w jaki sposob sg powigzane w ramach
dyscyplin i tematow oraz w nich osadzone. Eduka-
Cja dotyczaca zrownowazonego rozwoju jest zatem
postrzegana w tym samym swietle co uczenie sie
transformatywne, gdyz ma ona na celu zmiane 0so-
by i instytucji spotecznej poprzez przyjecie podej-
Scia catosciowego. W niniejszym sprawozdaniu
odnosimy sie do filaréw i zasad edukacji o zrow-
nowazonym rozwoju, stosujac termin uczenie sie
na rzecz zrownowazenia srodowiskowego zgodnie
z wnioskiem Komisji dotyczacym zalecenia Rady w
sprawie uczenia sie na rzecz zréwnowazenia srodo-
wiskowego. Uczenie sie obejmuje zaréwno ksztat-
cenie, jak i szkolenie. Jego definicja przedstawia sie
W nastepujacy sposob:

Uczenie sie na rzecz zréwnowazenia $ro-
dowiskowego ma na celu wyksztatcenie w dzie-
cinstwie i w wieku dojrzatym nastawienia zgod-
nego z zasadami zréwnowazonego rozwoju oraz
zrozumienia, ze cztowiek jest czesciq przyrody i
jest od niej zalezny. Osoby uczqce sie dysponu-
jg wiedzq, umiejetnosciami i postawami, ktdre
pomagajq im stac sie inicjatorami zmian i przy-
czyniac sie indywidualnie i zbiorowo do ksztatto-
wania przysztosci z uwzglednieniem ograniczen
planety.

Uczenie sie na rzecz zréwnowazenia srodowiskowe-
go moze, dzieki nabywaniu kompetencji w zakresie
zréwnowazonego rozwoju, sta¢ sie katalizatorem
zmian wsrod mtodego i dorostego pokolenia.

rozwoju i edukacji na rzecz zréwnowazonego rozwojul.
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3. Europejskie ramy kompetencji w zakresie

zrownowazonego rozwoju

GreenComp sktada sie z czterech ,obszarow” kom- kompetencji towarzyszy deskryptor, ktory najlepiej
petencji, ktére odpowiadajg definicji zrownowazo- opisuje jej gtdwne aspekty.

nego rozwoju, oraz 12 ,kompetencji”, ktdre wspdlnie
tworzg elementy kompetencji w zakresie zrowno-
wazonego rozwoju dla wszystkich ludzi. Wykaz tych
dwdéch wymiaréw przedstawiono w tabeli 1. Kazdej

W tabeli 1 ponumerowano obszary kompetencji i
kompetencje, aby utatwi¢ odnoszenie sie do nich.
Nie oznacza to jednak kolejnosci ich przyswajania

Tabela 1. GreenComp: obszary, kompetencje i deskryptory
I

OBSZAR KOMPETENCJA DESKRYPTOR

Refleksja nad osobistymi wartosciami; okreslenie
i wyjasnienie, w jaki sposob wartosci rdznig sie
pomiedzy ludzmi i w czasie, przy jednoczesnej

1.1 Refleksja
nad wartoscia

zréwnowazone- . o . o
. krytycznej ocenie ich dostosowania do wartosci

go rozwoju , . .

zréwnowazonego rozwoju
1. Urzeczywistnianie warto- Wspieranie rownosci i sprawiedliwosci z myslg o
sci dotyczgcych zrdwnowa- 1.2 Wspieranie : obecnych i przysztych pokoleniach oraz uczenie
zonego rozwoju uczciwosci sie od poprzednich pokolen w celu osiggniecia

Zrwnowazonego rozwoju

Uznanie, ze cztowiek jest czescig przyrody oraz
1.3 Propagowa- : poszanowanie potrzeb i praw innych gatunkéw oraz
nie przyrody samej przyrody w celu przywrécenia i regeneracji
zdrowych i odpornych ekosystemadw
Podejscie  do problemu  zwigzanego @ ze
zrownowazonym rozwojem ze wszystkich stron;
uwzglednienie czasu, przestrzeni i kontekstu w celu
zrozumienia, jak elementy oddziatujg na siebie w
ramach systemoéw i pomiedzy nimi

2.1 Myslenie sys-
temowe

Ocena informacji i argumentow, okreslanie zatozen,

2.2 Myslenie kry-  kwestionowanie status quo oraz refleksja nad tym, w

tyczne jaki sposéb kontekst osobisty, spoteczny i kulturowy
wptywa na myslenie i wnioski

2. Akceptowanie ztozonego
charakteru zréwnowazonego
rozwoju
Sformutowanie obecnych lub potencjalnych wyzwan
jako problemoéw zwigzanych ze zréwnowazonym
rozwojem pod wzgledem trudnosci, zaangazowanych
0s0b, czasu i zasiegu geograficznego w celu okreslenia
odpowiednich podejs¢ do przewidywania problemow
i zapobiegania problemom oraz tagodzenia juz
istniejacych problemadw i dostosowywania sie do nich

2.3 Formutowa-
nie problemow
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Tabela 1. GreenComp: obszary, kompetencje i deskryptory

OBSZAR KOMPETENCJA

3.1 Umiejetnos¢
myslenia o przy-
sztosci

3.2 Zdolnosé
przystosowania

sie

3. Wizualizacja zrdwnowazo-
nej przysztosci

3.3 Myslenie eks-
ploracyjne

4.1 Sprawczosé

polityczna
4. Dziatanie na rzecz zrowno- P
. ; 4.2 Wspolne
wazonego rozwoju . .
dziatanie

4.3 Indywidualna
inicjatywa

ani ich hierarchii. Kazda z 12 kompetencji ma row-
nie duze znaczenie: osoby uczace sie sg zachecane
do rozwijania ich wszystkich.

Cztery obszary kompetencji sg ze sobg scisle po-
wigzane: zréwnowazony rozwoj jako kompeten-
Cja obejmuje je wszystkie razem. 12 kompetencji
w zakresie zrownowazonego rozwoju jest réwniez
wzajemnie powigzanych i potgczonych, i nalezy
traktowac je jako czesci sktadowe catosci. Chociaz

GreenComp: Europejskie ramy kompetencji w zakresie zréwnowazonego rozwoju

DESKRYPTOR

Wizualizowanie alternatywnej zrownowazonej przy-
sztosci poprzez wyobrazanie sobie alternatywnych
scenariuszy i opracowywanie ich oraz okreslanie kro-
kéw koniecznych do osiggniecia preferowanej zrow-
nowazonej przysztosci

Zarzadzanie transformacjg i wyzwaniami w ztozo-
nych sytuacjach zrownowazonego rozwoju i podej-
mowanie decyzji zwigzanych z przysztoscig w obliczu
niepewnosci, niejednoznacznosci i ryzyka

Przyjecie sposobu myslenia opartego na relacjach
poprzez badanie i taczenie réznych dyscyplin, z za-
stosowaniem kreatywnosci i eksperymentowania z
nowatorskimi pomystami lub metodami

Poruszanie sie w systemie politycznym, okreslenie
politycznej odpowiedzialnosci i rozliczalnosci doty-
czacych zachowania niezgodnego z zasadami zrow-
nowazonego rozwoju oraz domaganie sie prowadze-
nia skutecznej polityki w zakresie zrownowazonego
rozwoju

Dziatanie na rzecz zmiany we wspoétpracy z innymi

Okreslenie wtasnego potencjatu dotyczacego zrow-
nowazonego rozwoju i aktywne przyczynianie sie do
poprawy perspektyw dla spoteczenstwa i planety

zachecamy osoby uczace sie do nabywania 12
kompetencji, nie muszg one osiagac petnej biegto-
sci we wszystkich 12 kompetencjach ani posiadac
w kazdej z nich takiego samego poziomu biegtosci.
W GreenComp istotnie okreslono, ze zrownowazony
rozwoj jako kompetencja sktada sie z 12 elemen-
tow.
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3.1 Wizualizacja

Na rys. 3 pokazano obrazowe przedstawienie
GreenComp. Opiera sie ono na koncepcji zapyla-
nia przez pszczoty, bedacej metaforg ram, w kto-
rej pszczoty, kwiaty, nektar i ule reprezentujg cztery
obszary ram. W metaforze tej, bedacej poréwna-
niem wysoce rozwinietego naturalnego systemu,
podkreslono wspotoddziatywanie i dynamike za-
chodzace miedzy czterema obszarami i 12 kompe-
tencjami GreenComp.

Pszczoty reprezentujg kompetencje zwigzane z
obszarem ,dziatanie na rzecz zréwnowazonego
rozwoju”: sprawczosc polityczna, wspdlne dziatanie
i indywidualna inicjatywa. Pszczoty funkcjonujg za-
rowno jako pojedyncze organizmy, jaki i jako jeden
wspolny organizm. Kazda pszczota odgrywa istotng
role w zapewnianiu, aby roj funkcjonowat, a jednoc-
zesnie wszystkie ze sobg wspotpracujg, aby osiag-
nac¢ ten sam cel.

-
-
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<,
/)>(//

Mys'/eme krytyczne

(2
N

e
Myslenie SY°

GreenComp: Europejskie ramy kompetencji w zakresie zréwnowazonego rozwoju

OH/Q
e problemoW

Kwiaty reprezentujg kompetencje zwigzane z obs-
zarem ,wizualizacja zréwnowazonej przysztosci”:
umiejetnos¢ myslenia o przysztosci, zdolnos¢ przys-
tosowania sie i myslenie eksploracyjne. Z kwiatow
powstajg owoce, a z owoCow nasiona, tak aby zycie
mogto toczy¢ sie dalej.

Ul reprezentuje kompetencje zwigzane z obs-
zarem ,urzeczywistnianie wartosci dotyczacych
zréwnowazonego rozwoju”: refleksja nad wartoscig
zréwnowazonego rozwoju, wspieranie uczciwosci i
propagowanie przyrody. Ul chroni pszczoty i utrzy-
muje je przy zyciu.

Pytek i nektar reprezentujg kompetencje zwigza-
ne z obszarem ,akceptowanie ztozonego charakteru
zrbwnowazonego rozwoju”: myslenie systemowe,
myslenie krytyczne i formutowanie problemow.
Pytek i nektar przyciggajg pszczoty do kwiatow, a
pszczoty transportujg pytek z kwiatu na kwiat, zbie-
rajac jednoczesnie pozywienie dla swojego roju.
Wzajemne zaleznosci miedzy pytkiem, pszczotami
i kwiatami zapewniajg przetrwanie zaréwno rosli-
nom, jak i pszczotom.

\__4 "
.Reﬂeksja na&

wartoscig zrow-
nowazonego
rozwoju

Urzeczywistnianie
wartosci dotyczacych
zréwnowazonego
rozwoju

Akceptowanie
ztozonego charakteru
zréwnowazonego
ozwoju

Wizualizacja
zréwnowazonej
przysztosci

Dziatanie na rzecz
zréwnowazonego
ozwoju

Wspieranie

uczciwosci
0,
N
N
N

Propagowanie'
przyrody

w.

Rysunek 3. Obrazowe przedstawienie GreenComp
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4. Obszary kompetencji i kompetencje

4.1 Urzeczywistnianie war-
tosci dotyczacych zrowno-
wazonego rozwoju

Obszar kompetencji ,urzeczywistnianie war-
tosci dotyczacych zréwnowazonego rozwo-
ju,, zacheca nas do zastanowienia sie nad naszymi
wiasnymi wartosciami i pogladami na swiat doty-
czacymi braku zréwnowazonosci oraz wartosciami i
pogladami na swiat zwigzanymi ze zrownowazonym
rozwojem, a takze do ich kwestionowania. Obszar
ten promuje rownosc i sprawiedliwosc dla obecnych
i przysztych pokolen®, wspierajgc jednoczesnie po-
glad, zgodnie z ktérym ludzie sg czescig przyrody.

Problemy spoteczno-ekologiczne sg problemami
podstepnymi, gdyz dotyczg one wzajemnie ze sobg
powigzanych ztozonych systemow, takich jak syste-
my naturalne i systemy spoteczne obejmujace sys-
temy technologiczne, polityczne i gospodarcze. Na-
sze rozumienie takich ztozonych problemadw wynika,
przynajmniej czesciowo, z normatywnych zatozen o
Swiecie oraz ze sposobu interpretacji spotecznych,
politycznych i etycznych decyzji<“.

Wiedze postrzega sie czesto jako pozbawiong warto-
Sci%t, co opiera sie na pogladzie, ze jest ona efektem
rygorystycznych proceséw opartych na dowodach
naukowych, dzieki ktérym jest obiektywna, precyzyj-
na, mozliwa do zaakceptowania i uniwersalna Na-
sza racjonalnos¢ ma jednak swoje ograniczenia, gdyz
nasze wartosci i poglady na swiat stale ksztattujg
nasze postrzeganie i rozumienie swiata, w tym nasze
postrzeganie i rozumienie problemow zwigzanych ze
zréwnowazonym rozwojem®. Chociaz wiedza opi-

xii Wewnatrzpokoleniowa i miedzypokoleniowg rownosc i
sprawiedliwosc.

sowa stuzy wyjasnianiu rzeczywistosci przy pomocy
faktéw, wiedza normatywna dotyczaca zrownowazo-
nego rozwoju ma na celu okreslenie w jaki sposéb
powinien wygladac swiat#,

Kompetencje w zakresie zrownowazonego rozwo-
ju, takie jak myslenie systemowe i umiejetnosc
myslenia o przysztosci, sg przydatne, gdy tacza
sie z wartosciami zréwnowazonego rozwoju, gdyz
w innym przypadku kompetencje takie mogg by¢
wykorzystywane na potrzeby niezréwnowazonych
dziatan®><¢. Dzieki wspieraniu wartosci zréwnowa-
zonego rozwoju, takich jak réwnosc¢ i sprawiedli-
wosc dla obecnych i przysztych pokolen oraz ochro-
na i odbudowa zasobdw przyrodniczych?’, uczenie
sie na rzecz zrownowazenia srodowiskowego moze
pomoc w ksztattowaniu bardziej zréwnowazonej
przysztosci dla spotecznosci i spoteczenstw.

Uczenie sie transformatywne ma miejsce wtedy,
gdy zacheca sie osoby uczace sie do zastanawia-
nia sie nad przyswajaniem wiedzy i do kwestiono-
wania, do przyswajania tej wiedzy i wprowadzania
jej w praktyke?8. Takie uczenie sie obejmuje wy-
miar poznawczy (gtowa), psychomotoryczny (rece)
i emocjonalny (serce)?, i zacheca do zastanawiania
sie, kwestionowania i dziatania. Uczenie sie trans-
formatywne koncentruje sie na osobie uczacej sie,
promujac w ten sposob jej sprawczoseL.,

4.1.1 Refleksja nad wartoscia zréwnowazo-
nego rozwoju

Deskryptor (1.1): Refleksja nad osobisty-
mi wartosciami; okreslenie i wyjasnienie, w jaki
sposéb wartosci rézniq sie pomiedzy ludzmi i w
czasie, przy jednoczesnej krytycznej ocenie ich
dostosowania do wartosci zréwnowazonego roz-
woju
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Refleksja nad wartosciq zréwnowazonego rozwoju
ma na celu wspieranie refleksji nad wartosciami i
perspektywami zwigzanymi z obawami w zakresie
zrownowazonego rozwoju. W tym kontekscie osoby
uczace sie mogg sformutowac wyznawane wartosci
oraz rozwazyc ich dostosowanie do zasad zrowno-
wazonego rozwoju traktowanego jako wspolny cel.

Refleksje nad wartosciq zréwnowazonego rozwoju
mozna okreslic jako metakompetencje, poniewaz
jej gtownym celem nie jest nauczanie konkretnych
wartosci, ale uswiadomienie osobom uczacym sie,
ze wartosci stanowig konstrukty i ze ludzie mogg
decydowac, ktére z nich bedg traktowac prioryteto-
WO W swoim zyciu®L.

Refleksja nad wartoscig zrdwnowazonego rozwo-
Jju umozliwia osobom uczacym sie przemyslenie
ich sposobu myslenia, planéw i dziatan. W ramach
tego procesu zastanawiajg sie oni, czy wyrzadzajg
jakiekolwiek szkody i czy ich zachowanie jest zgod-
ne z zasadami zréwnowazonego rozwoju, a co za
tym idzie — czy przyczyniaja sie oni do tego rozwoju.
Proces ten zapewnia osobom uczgcym sie mozli-
wosc dyskusji o wartosciach oraz ich réznorodnosci
i zaleznosci od kultury oraz refleksji nad tymi kwe-
stiami.

Przyktady wiedzy (W), umiejetnosci (U) i po-
staw (P):

W: znajomos¢ gtéwnych poglgdéw na te-
mat zréwnowazonego rozwoju: antropocentryzm
(ukierunkowanie na cztowieka), technocentryzm
(technologiczne rozwigzania problemdw ekolo-
gicznych) i ekocentryzm (ukierunkowanie na przy-
rode) oraz sposdb, w jaki wptywajq one na zato-
zZenia i argumenty;

u: umiejetnos¢ wyrazenia i negocjowania
wartosci, zasad i celéw dotyczqcych zréwnowa-
Zonego rozwoju, uznajgc przy tym rézne punkty
widzenia;

P: sktonnos¢ do dziatania zgodnie z warto-
sciami i zasadami dotyczqcymi zréwnowazonego
rozwoju.

Przyktadowo: Biorac pod uwage widoczny roz-

dzwiek miedzy zrownowazonym rozwojem a kon-
sumpcjonizmem opartym na wykorzystaniu zaso-
boéw naturalnych, kazdy powinien by¢ w stanie sie
zastanowic, jaki bedzie miato wptyw kupowanie
taniej odziezy niskiej jakosci (fast fashion) lub po-
drézowanie samolotem na weekendowa wycieczke
na poziomie systemowym (SDG 12).

4.1.2 Wspieranie uczciwosci

Deskryptor (1.2): Wspieranie réwnosci i spra-
wiedliwosci z myslg o obecnych i przysztych po-
koleniach oraz uczenie sie od poprzednich poko-
lerr w celu osiggniecia zréwnowazonego rozwoju

Wspieranie uczciwosci polega na propagowaniu
rownosci i sprawiedliwosci wsrdd obecnych i przy-
sztych pokolen, przy jednoczesnym wycigganiu
wnioskow z dawnych tradycji i dotychczasowych
dziatan. Wychodzac z zatozenia, ze zdrowie ludzi
jest nierozerwalnie zwigzane ze zdrowiem plane-
ty, kompetencja ta moze pomadc osobom uczacym
sie w zrozumieniu, Ze jakosc¢ srodowiska jest zwig-
zana z rownoscig i sprawiedliwoscig®s. Dostep do
terenow zielonych moze zmniejszy¢ nierdwnosci
spoteczno-gospodarcze zwigzane ze zdrowiem?®:.
Rownosc i sprawiedliwos¢ srodowiskowa implikujg
zatem rownosc i sprawiedliwosc ludzka.

Wspieranie uczciwosci to jednak nie tylko propago-
wanie sprawiedliwosci srodowiskowej i rdwnosci w
celu poprawy zdrowia ludzi. Wpisujac sie w kompe-
tencje ,propagowanie przyrody”, wspieranie uczci-
wosci polega rowniez na uwzglednianiu interesow

i mozliwosci innych gatunkow i ekosystemow
srodowiskowych, a takze znaczenia zacho-

wania przyrody dla przysztych pokolen i

dla samej przyrody.

Wspieranie uczciwosci jako kom-
petencje mozna rozwija¢ poprzez
propagowanie odpowiedzialnosci za
wspolne dziatania i prace zespotowa, przy
jednoczesnym uznaniu i poszanowaniu in-
nych punktéw widzenia®?.
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Przyktady wiedzy (W), umiejetnosci (U) i
postaw (P):

W: Swiadomos¢, ze z ochrong przy-
rody zwigzane sq koncepcje etyczne oraz
sprawiedliwos¢ dla obecnych i przysztych

pokoler;

u: umiejetnos¢ zastosowania zasady réw-
nosci i sprawiedliwosci dla obecnych i przysztych
pokolen jako kryteridw ochrony Srodowiska i wy-
korzystania zasobdw naturalnych;

P: zobowigzanie do poszanowania intere-
sow przysztych pokolen.

Przyktadowo: W ramach inicjatywy ,Stop Ecoci-
de Foundation” przygotowuje sie projekt ustawy o
przestepstwach przeciwko srodowisku, czyli eko-
bojstwach, ktére definiuje sie jako ,bezprawne lub
lekkomyslne czyny popetnione ze Swiadomoscia, ze
istnieje znaczne prawdopodobienstwo spowodo-
wania przez nie powaznych i rozlegtych lub dtugo-
trwatych szkod w srodowisku™! (SDG 14, 15, 16).
Ekobojstwo to na przyktad wylesianie Amazonii czy
zabijanie gatunkow chronionych.

4.1.3 Propagowanie przyrody

Deskryptor (1.3): Uznanie, ze cztowiek jest
czesciq przyrody; oraz poszanowanie potrzeb
i praw innych gatunkdw oraz samej przyrody w
celu przywrdcenia i regeneracji zdrowych i odpor-
nych ekosystemdéw

Propagowanie przyrody to rozwijanie empatii wo-
bec planety i okazywanie troski o inne gatunki.
Wymaga to wiedzy o gtéwnych czesciach srodowi-
ska przyrodniczego (geosfera, biosfera, hydrosfera,
kriosfera i atmosfera) oraz o scistych zwigzkach i
wspotzaleznosciach miedzy organizmami zywymi
a sktadnikami nieozywionymi. Wiedza o zjawiskach
przyrodniczych moze nas pobudzi¢ do blizszego
kontaktu z naturg, co z kolei moze motywowac do
dalszego uczenia sie z mysla o zréwnowazonym
rozwojul.

iii https://www.stopecocide.earth/legal-definition

Propagowanie przyrody sprzyja zdrowym relacjom
ze srodowiskiem naturalnym i ma na celu wzbudze-
nie w ludziach poczucia wiezi, ktére moze pomac
przezwyciezy¢ problemy natury psychologicznej
i negatywne emocje doswiadczane przez dzieci i
mtodziez na catym Swiecie z powodu zmiany kli-
matu®, a takze moze pomac poprawic ich nastroj i
zdrowie psychiczne*®,

,Zaburzenie zwigzane z deficytem przyrody” (ana.
nature deficit disorder) odzwierciedla ludzkie koszty
oddalenia od natury: i) zmniejszone wykorzystanie
zmystow, ii) problemy z koncentracjg, iii) wyzsze
wskazniki chorob somatycznych i zaburzen emacjo-
nalnych, iv) rosnacy wskaznik krotkowzrocznosci, v)
zwiekszona otytosc dzieci i dorostych oraz vi) zwiek-
szony niedobdr witaminy D*Z. Badania pokazuja,
ze aby unikng¢ zaburzen zwiazanych z deficytem
przyrody, musimy nie tylko pozostawac w kontak-
cie z naturg, ale takze czu¢ sie z nig zwigzani*. O
ile pierwszy wymag wiagze sie z fizyczng interakcjg
ze srodowiskiem naturalnym gtéwnie na poziomie
powierzchniowym, o tyle drugi wymog dotyczy
naszych odczu¢ i pogladow wynikajacych z
rozwijania znaczacych relacji i internalizacji
naszych doswiadczen w Srodowisku natural-
nym, np. ze zwierzetami, z roslinami czy
miejscami. Taka internalizacja moze w

dtuzszej perspektywie sprzyja¢ odbudo-

wie zasoboéw przyrodniczych®.

Przyktady wiedzy (W), umiejetnosci (U) i po-
staw (P):

W: Swiadomosc¢, ze nasz dobrostan, nasze
zdrowie i bezpieczenstwo zalezq od dobrostanu
przyrody;

u: umiejetnos¢ oceny wtasnego wptywu na
przyrode i uznanie, ze ochrona przyrody jest pod-
stawowym zadaniem kazdego cztowieka;

P: troska o harmonijne relacje istniejgce
miedzy przyrodq a cztowiekiern.

Przyktadowo: Nature Conservancy - swiatowa
organizacja nienastawiona na zysk zajmujaca sie
ochrong srodowiska — uwaza, ze pomaganie 0s0-
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bom mtodym w budowaniu relacji z przyrodg (SDG
4) ma kluczowe znaczenie dla zapewnienia bardziej
zréwnowazonej przysztosci (SDG 15, 3, 11). Nature
Lab, platforma programowa dla mtodziezy prowa-
dzona przez organizacje Nature Conservancy, oferu-
je zasoby edukacyjne dla réznych grup wiekowych,
aby nauczy¢ mtodziez, w jaki sposob funkcjonuje
przyroda i jak mtodziez moze przyczynic sie do jej
ochrony*,

4.2 Akceptowanie ztozone-
go charakteru zrownowazo-
nego rozwoju

Obszar kompetencji ,akceptowanie ztozonego
charakteru zréwnowazonego rozwoju” obej-
muje:

- nauczenie 0sob uczacych sie myslenia sys-
temoweqo i krytycznego oraz zachecenie ich do re-
fleksji nad tym, jak lepiej oceniac informacje i sta-
wiac czota niezréwnowazonemu rozwojowi;

- skanowanie systemow poprzez identyfika-
cje wzajemnych powigzan i informacji zwrotnych;
oraz

- zakwalifikowanie wyzwan jako problemow
zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem, Co po-
maga nam poznac skale sytuacji przy jednoczesnej
identyfikacji wszystkich zaangazowanych osaéb.

Rozwdj technologii, digitalizacja i globalizacja
zwiekszyty ztozonos¢ naszego spoteczenstwa i
przyspieszyty problemy spoteczno-ekologiczne, ta-
kie jak zmiana klimatu i utrata réznorodnosci bio-
logicznej. Wyzwania srodowiskowe sg wzajemnie
potaczone i powigzane z dziatalnoscig gospodarcza
i stylem zycia spoteczenstwa?d. Funkcjonowanie
naszej gospodarki, wpisanej w zycie naszego spo-
teczenstwa (zab. rysunek 4), zalezy od naszej pla-
nety, ktéra dysponuje ograniczonymi zasobami i ma
okreslone granice®.

Xiv Zasoby edukacyjne organizacji Nature Conservancy propa-
gujace przyrode sg dostepne na stronie https://www.nature.org/en-us/
about-us/who-we-are/how-we-work/youth-engagement/nature-lab/

Srodowisko

Spoteczenstwo

Gospodarka

Rysunek 4. Wzajemne powigzania gospodarki,
spoteczenstwa i srodowiska

Uczenie sie na rzecz zréwnowazenia srodowiskowe-
go pozwala osobom uczacym sie lepiej dostrzegac
powigzania i zaleznosci miedzy konkretnymi zagad-
nieniami a przeksztatceniami srodowiska®2. Zdrowie
jest podstawowym prawem cztowieka, a dostep do
,bezpiecznego, czystego i zdrowego srodowiska we
wiasciwym stanie rownowagi” jest obecnie rowniez
uznawany za prawo cztowieka®. Grupy mniejszo-
sciowe i rodziny o nizszych dochodach sg jednak
czesto narazone na skutki zanieczyszczenia sro-
dowiska, co z kolei wptywa na ich zdrowie i samo-
poczucie. Okreslenie powigzan miedzy kwestiami
srodowiskowymi a nieréwnosciami dochodowymi,
ktore na pierwszy rzut oka mogg wygladac na nie-
powigzane, moze nam pomac prawidtowo zakwali-
fikowac takie wyzwania jako problem zwigzany ze
zréwnowazonym rozwojem i podjac dziatania zapo-
biegawcze lub tagodzace.

4.2.1 Myslenie systemowe

* Deskryptor (2.1): Podejscie do problemu zwiq-
zanego ze zréwnowazonym rozwojem ze wszyst-
kich stron; uwzglednienie czasu, przestrzeni i kon-
tekstu w celu zrozumienia, jak elementy oddziatujg
na siebie w ramach systemdw i pomiedzy nimi

XV https://www.ohchr.org/EN/NewsEvents/Pages/DisplayNews.
aspx?News|D=27635&L anglD=E
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Nauczenie 0sdb uczacych sie myslenia
systemowego jest niezbedne, by zrozumia-
ty one ztoZzone problemy zwigzane ze zrowno-
wazonym rozwojem i ich ewolucje. Myslenie
systemowe pozwala zrozumie¢ rzeczywistos¢ w
odniesieniu do innych kontekstéw (lokalnych, na-
rodowych, globalnych) i dziedzin (srodowiskowych,
spotecznych, gospodarczych, kulturowych). Ma to
kluczowe znaczenie dla osiagniecia postepéw w
dziedzinie zréwnowazonego rozwoju. Myslenie
systemowe umozliwia osobom uczacym sie iden-
tyfikacje informacji zwrotnych, punktéw interwencji
i trajektorii interakcji. Myslenie systemowe moze
by¢ rozumiane jako narzedzie do oceny wariantow,
podejmowania decyzji i dziatan*. Opiera sie na
zatozeniu, ze czesci systemu dziatajg inaczej, gdy
sg od niego oderwane. Stosowanie odmiennego
podejscia, tj. myslenia fragmentarycznego, polega-
jacego na analizowaniu czesci w odosobnieniu za-
miast analizowania catego potgczonego systemu,
przyczynia sie bowiem do stosowania perspektywy
krotkoterminowej i moze prowadzi¢ do nadmierne-
go uproszczenia probleméw zwigzanych ze zrow-
nowazonym rozwojem, ktére mogg nie odpowiadac
rzeczywistosci.

Przyktady wiedzy (W), umiejetnosci (U) i po-
staw (P):

W: Swiadomos¢, ze kazde dziatanie czto-
wieka ma wptyw na Srodowisko, spoteczeristwo,
kulture i gospodarke;

u: umiejetnos¢ opisania zréownowazonego
rozwoju jako holistycznej koncepcji, ktdra obej-
muje kwestie Srodowiskowe, gospodarcze, spo-
teczne i kulturowe;

P: troska o krotko- i dtugoterminowy wptyw
osobistych dziatan na innych i na planete.

Przyktadowo: Zielone technologie czesto zapew-
niajg pozytywne wyniki w zakresie zréwnowazonego
rozwoju, ale mogg miec¢ niezamierzone konsekwen-
cje, gdy rozwaza sie je na poziomie systemowym
(np. utrata réznorodnosci biologicznej i zwiekszona
konkurencja o grunty w zwiazku z produkcjg biopa-

liw)*. Bez kompleksowego zrozumienia ztozonych
problemow i potencjalnych rozwigzan takie konse-
kwencje moga by¢ trudne do okreslenia (wiele SDG).

4.2.2 Myslenie krytyczne

Deskryptor (2.2): Ocena informacji i argumen-
tow, okreslanie zatozen, kwestionowanie status
qguo oraz refleksja nad tym, w jaki sposéb kon-
tekst osobisty, spoteczny i kulturowy wptywa na
myslenie i wnioski

Myslenie krytyczne jest uznawane za kluczowe dla
0s0b uczacych sie dla ,radzenia sobie z niepewno-
Scig, ztozonoscig i zmiang'®. Myslenie krytyczne
to proces poznawczy wyzszego rzedu, ktory obej-
Mmuje szereg umiejetnosci potrzebnych do oceny i
zrozumienia informacji dotyczacych problemoéw
zwigzanych ze zrownowazonym rozwojem. Dzieki
temu osoby uczace sie mogg poszerzac swoje po-
glady, nie przyjmujac za pewnik informacji i zrodet
informacji. Osoby uczace sie powinny ponadto czuc
sie komfortowo przy przyswajaniu i integrowaniu
informacji z réznych dziedzin“. Krytyczne spojrze-
nie pozwala osobom uczacym sie kwestionowac i
zmieniaC wyznawane wartosci, perspektywy i rozu-
mienie Swiata®~,

Myslenie krytyczne moze pomoc osobom uczacym
sie sta¢ sie bardziej odpowiedzialnymi i aktyw-
nie wspotpracowac w tworzeniu zrownowazonego
swiata. Doktadniej rzecz ujmujac, rozwoj myslenia
krytycznego pomoze im wyjs¢ poza jedynie bieme
rozumienie koncepcji zréwnowazonego rozwoju®,
Pomoze im w rozwijaniu umiejetnosci refleksji oraz
oceny teorii i zatozen.

Przyktady wiedzy (W), umiejetnosci (U) i po-
staw (P):

W: swiadomos¢, ze twierdzenia dotyczqce
zréwnowazonego rozwoju bez solidnych dowo-
déw sq czesto zwyktymi strategiami komunika-
cyjnymi, znanymi réwniez jako pseudoekologicz-
ny marketing.

uU: umiejetnos¢ analizowania i oceny argu-

GreenComp: Europejskie ramy kompetencji w zakresie zréwnowazonego rozwoju 21



mentéw, pomystow, dziatan i scenariuszy w celu
ustalenia, czy sq one zgodne z dowodami i warto-
Sciami w zakresie zréwnowazonego rozwoju;

P: zaufanie do nauki, nawet w przypadku
braku wiedzy niezbednej do petnego zrozumienia
twierdzer naukowych.

Przyktadowo: Krytyczne zrozumienie, w jaki spo-
sob tania odziez niskiej jakosci (fast fashion) (SDG
12), zte warunki pracy (SDG 8, 10), nagromadze-
nie odpadow statych (SDG 11, 12) i zanieczyszcze-
nie srodowiska (wiele SDG) sg ze sobg powigzane
i wzajemnie sie warunkuja, moze pomoc 0sobom
uczacym sie i) zdefiniowac klase problemaow, z kto-
rymi muszg sie zmierzyc, ii) zidentyfikowac osoby
zaangazowane, iii) przyjac rozne perspektywy oraz
iv) okreslic¢ sciezki mozliwych rozwigzan.

4.2.3 Formutowanie probleméw

Deskryptor (2.3): Sformutowanie obecnych lub

Problem jest jasny
i dobrze okreslony

»Problem” jest niejasny,
nieokreslony lub brak jest
porozumienia co do tego, czy
»problem” jest problemem
oraz na czym polega

Sformutowanie problemu

Cechy rozwigzania |/

Rozwigzania sg dobrze
okreslone, ogélnie uzgodnione i
osiggalne w ramach istniejacych

struktur systemowych

przyktady: ztamana reka
lub noga, analfabetyzm,
otéw w wodzie pitnej

przyktady: cierpienie ludzkie
(zduchowego punktu widzenia),
nowotwory, wskazniki jakosci zycia

potencjalnych wyzwan jako problemdéw zwiqza-
nych ze zréwnowazonym rozwojem pod wzgledem
trudnosci, zaangazowanych o0séb, czasu i zasiegu
geograficznego w celu okreslenia odpowiednich
podejs¢ do przewidywania problemdw i zapobie-
gania problemom oraz tagodzenia juz istniejgcych
problemdéw i dostosowywania sie do nich

Formutowanie problemdw to proces identyfikacji
rzeczywistych lub potencjalnych problemow zwig-
zanych ze zréwnowazonym rozwojem. Polega na
definiowaniu i strukturyzacji probleméw zwigzanych
ze zréwnowazonym rozwojem w oparciu o ich zto-
zonosc i gtéwne zaangazowane osoby. Zrozumienie
natury rzeczywistych lub potencjalnych problemaow,
ktore probujemy zdefiniowac, np. od problemow
prostych do podstepnych, moze stanowic¢ powazng
przeszkode.

Eksperci wyroznili cztery rodzaje problemoéw, w za-
leznosci od tego, jak dobrze zdefiniowany jest za-
rowno problem, jak i proponowane rozwigzanie®
(zob. rysunek 5). Rozroznienie tych czterech rodza-

Wymagana zmiana

Rozwigzania nie sg dobrze
okreslone, nie s uzgodnione
lub wymagaja przeksztatcenia

struktury systemu

l. Prosty Il. Rozlegty
przyktady: otyto$¢ u dzieci, zattoczone
autostrady, utrata réznorodnosci

biologicznej lub kulturowej

L
%, g
%o,~ %
© o
Oswojenie
l1l. Mozliwy do IV. Podstepny

opa nowania przyktady: zréwnowazony
dobrobyt, wzrost liczby ludnosci

na $wiecie, zmiana klimatu

Prawdziwe podstepne problemy
sg odporne na ,oswojenie” -
trzeba podazad za ich logika lub
zmagac sie znimi

Rysunek 5. Charakterystyka problemu i wymagana zmiana [zrddto: Glasser, 2018]
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jow problemdéw moze pomoc w okre-
Sleniu odpowiednich rozwigzan.

Proces ten obejmuje réwniez usta-

lenie, czy obecna sytuacja jest juz

problemem, czy tez ma potencjat, aby stac sie
nim w przysztosci.

Zasadniczo w ramach formutowania problemdw
okresla sie, co w danej sytuacji stanowi wyzwanie,
i wskazuje sie najlepsze dziatanie umozliwiajgace
sprostanie temu wyzwaniu, ktore to dziatanie wy-
maga myslenia systemowego. W gruncie rzeczy
formutowanie problemdw pozwala okreslic cele i
kierunek, w ktorym powinien zmierzac¢ proces roz-
wigzywania problemu®. Chociaz problemy zwig-
zane ze zréwnowazonym rozwojem sg ztozone |
czesto nie mozna ich rozwigzac¢, mozna podjac¢ od-
powiednie kroki w celu ich przewidywania i zapobie-
gania im albo w celu ztagodzenia juz istniejacego
problemu i dostosowania do niego podejmowanych
krokow.

Formutowanie problemdw moze pomaoc w zidenty-
fikowaniu sytuacji i zakwalifikowaniu ich jako obec-
nych lub potencjalnych probleméw zwigzanych ze
zrownowazonym rozwojem w danym kontekscie.
Wymaga to krytycznego zrozumienia systemow
spoteczno-ekologicznych. To z kolei oznacza, ze
formutowanie problemdw moze pomoc w kontek-
stualizacji i zdefiniowaniu problemu zwigzanego
ze zréwnowazonym rozwojem w danym kontekscie
geograficznym i czasowym.

Przyktady wiedzy (W), umiejetnosci (U) i po-
staw (P):

W: Swiadomos¢, ze w celu okreslenia sprawie-
dliwych i integracyjnych dziatan nalezy przyjrzec
sie problemom zwigzanym ze zréwnowazZonym
rozwojem z perspektywy réznych zainteresowa-
nych stron;

u: umiejetnos¢ przyjecia transdyscyplinar-
nego podejscia do kwalifikowania obecnych i po-
tencjalnych wyzwan w zakresie zréwnowazonego
rozwoju;

P: aktywne stuchanie i wykazanie empatii

przy wspotpracy z innymi osobami w celu zakwali-
fikowania obecnych i potencjalnych wyzwarn zwig-
zanych ze zréwnowazonym rozwojem.

Przyktadowo: Spadek liczebnosci pszczét i innych
owadow zapylajacych moze byc na przyktad zakwali-
fikowany jako problem zwigzany z bezpieczenstwem
produkcji zywnosci, wymagajacy rozwigzan technicz-
nych w zakresie gospodarki rolnej (SDG 12), w prze-
ciwienstwie do problemu z utrzymaniem odnowy
przyrody zagrozonej nadmiermym wykorzystaniem
jej zasobow (SDG 15, 12).

4.3 Wizualizacja zréwnowa-
zonej przysztosci

Obszar kompetencji ,wizualizacja zréwnowa-
zonej przysztosci” umozliwia osobom uczacym
sie wizualizacje alternatywnych scenariuszy przy-
sztosci i okreslenie dziatan majacych na celu wy-
pracowanie zrownowazonej przysztosci. Istotne jest,
aby osoby uczgce sie nabyty kompetencje ,zdolno-
Sci przystosowania sie” umozliwiajacg radzenie
sobie z niepewnoscig co do przysztosci i osigganie
kompromiséw w zakresie zréwnowazonego rozwo-
ju. Zastosowanie kreatywnych i transdyscyplinar-
nych podejs¢ do naszego sposobu myslenia moze
sprzyja¢ budowaniu spoteczenstwa ukierunkowa-
nego na obieg zamkniety i zachecac¢ osoby uczace
sie do angazowania wyobrazni podczas myslenia o
przysztosci.

Uczenie sie na rzecz zrownowazenia srodowisko-
wego zacheca ludzi do odejscia od podejscia po-
legajacego na szukaniu pewnikow na rzecz podej-
scia polegajacego na mysleniu o mozliwosciach.
Kluczowe jest, aby osoby uczace sie rozumiaty,
ze przysztosc stoi przed nimi otworem i ze moga
ksztattowac jg wspolnie. Wymaga to umiejetnosci
analizy terazniejszosci i zrozumienia, ze sktada sie
ona z systemow ztozonych oddziatujgcych i wpty-
wajgcych na obecne i przyszte trajektorie, na ktére
z kolei wptywajg nasze wartosci, doswiadczenia i
nasz swiatopoglad.
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Kreatywnos¢, wyobraznia oraz swiadomos¢ na-
szych emacji | intuicji mogg wptynac na naszg zdol-
nos¢ do przewidywania alternatywnych scenariuszy
przysztosci®t. Osoby uczace sie sg zachecane do
stosowania potaczenia ,logicznej analizy i zdyscy-
plinowanej wyobrazni”?2 Informacje pochodzace
z roznych dziedzin i tradycji mogg pomaoc ludziom
w tworzeniu bardziej swiadomych planow i podej-
mowaniu bardziej swiadomych decyzji w ztozonym
spoteczenstwie®:. Moze to pomdc osobom uczacym
sie okresli¢ kroki i nakresli¢ plany wspdlnego ksztat-
towania odpornej i regenerujacej sie planety.

Dlatego tez zaleca sie osobom uczacym sie, by
myslaty o szerokim zakresie mozliwych przysztych
wynikow i przewidywaty altematywne scenariusze
przysztosci zrdwnowazonego rozwoju. Oswajajac
sie z pojeciem alternatywnych scenariuszy przy-
sztosci, 0soby uczace sie moga uznac:

i, niepewnos¢ co do przysztosci za rzecz
oczywistg, zamiast jg zaktadac lub jej zaprzeczag;
ii. Ze nie da sie przewidziec, co sie wydarzy, a
tym samym odrzucic¢ idee dgzenia do kontrolowania
rozwoju wydarzen;

. ze muszg okresli¢c prawdopodobne, alter-
natywne i preferowane scenariusze przysztosci;

iv. Ze muszg wptywac na trajektorie i ksztat-
towac jg w kierunku (wspolnego) preferowanego
scenariusza przysztosci.

4.3.1 Umiejetnos¢ myslenia o przysztosci

Deskryptor (3.1): Wizualizowanie alternatyw-
nej zréwnowazonej przysztosci poprzez wyobra-
Zanie sobie alternatywnych scenariuszy i opraco-
wywanie ich, oraz okreslanie krokéw koniecznych
do osiggniecia preferowanej zréwnowazonej
przysztosci

Umiejetnosc¢ myslenia o przysztosci umozliwia 0so-
bom uczacym sie tworzenie swoich wizji zrownowa-
Zonej przysztosci poprzez zapewnienie im wiedzy,
umiejetnosci i postaw pozwalajacych na zrozumie-
nie przysztosci jako réznorodnych altematyw. W ba-
daniach powszechnie rozréznia sie trzy podejscia w
celu zrozumienia przysztosci:

- oczekiwana przysztosc,

czyli to, czego spodziewamy

sie, na podstawie tego, co

dzieje sie dzisiaj i co wiemy,

np. dotychczasowy scenariusz

postepowania (ang. business as usual);

- alternatywna przysztosc¢, czyli to,

co sie wydarzy, moze roznic sie od ocze-

kiwan, np. powstanie zielonych miejsc pracy,

ktore obecnie nie istniejg;

- preferowana przysztosc, tzn. mozemy wy-
obrazi¢ sobie zréwnowazong przysztos¢ dla nas,
naszej spotecznosci i naszej planety oraz okreslic
kroki i dziatania potrzebne do realizacji tego scena-
riusza*, np. gospodarka o obiegu zamknietym.

Dzieki umiejetnosci myslenia o przysztosci osoby
uczace sie moga przewidywac wydarzenia, przy-
gotowywac sie do nich i znajdowac rozwigzania w
miare rozwoju sytuacji®2. Umiejetnos¢ myslenia o
przysztosci umozliwia osobom uczacym sie i) an-
gazowanie wyobrazni podczas myslenia o przyszto-
sci, i) wykorzystywanie intuicji i kreatywnosci oraz
iii) ocene mozliwych krokéw potrzebnych do reali-
zacji preferowanego scenariusza przysztosci. Dzieki
wykorzystywaniu rzeczywistych doswiadczen osoby
uczace sie mogg by¢ nauczane z zastosowaniem
metodyk opartych na scenariuszach przysztosci, w
ramach ktorych przyjmuje sie jakosciowe lub ilo-
sciowe metody badawcze.

Przyktady wiedzy (W), umiejetnosci (U) i po-
staw (P):

W: znajomosc réznic miedzy oczekiwang, pre-
ferowang i altematywnq przysztoscig w kontekscie
scenariuszy zrownowazonego rozwoju;

u: umiejetnos¢ przewidzenia alternatyw-
nych scenariuszy przysztosci zréwnowazonego
rozwoju, ktdre sq oparte na nauce, kreatywnosci i
wartosciach w zakresie zréwnowazonego rozwoju;

P: Swiadomos¢, ze przewidywane konse-
kwencje dla osoby uczqcej sie i dla spotecznosci
mogq wptywac na preferowanie pewnych scena-
riuszy wzgledem innych.

GreenComp: Europejskie ramy kompetencji w zakresie zréwnowazonego rozwoju 24



Przyktadowo: Upowszechnianie

,umiejetnosci myslenia o przy-

sztosci” jako umiejetnosci zyciowej

uczniow i edukatorow (SDG 4) jest misjg swia-

towej organizacji nienastawionej na zysk Teach

the Future. Dzieki jej zasobom umozliwiajacym

uczenie sie przez cate zycie osoby uczace sie mogg

sobie wyobrazi¢ bardziej zréwnowazone scenariu-

sze przysztosci, w ktérych np. spotecznosci majg

dostep do czystej wody, czystej energii i zdrowej
Zywnosci (wiele SDG, w tym 6, 7, 2).

4.3.2 Zdolnosé¢ przystosowania sie

Deskryptor (3.2): Zarzqdzanie transformacjq i
wyzwaniami w ztoZzonych sytuacjach zréwnowa-
zZonego rozwoju i podejmowanie decyzji zwiqza-
nych z przysztosciq w obliczu niepewnosci, nie-
Jjednoznacznosci i ryzyka

Zdolnosc przystosowania sie polega na byciu ela-
stycznym i zdolnym do adaptacji do nowych sytu-
acji i dostosowania sie do zmian w ztozonym swie-
cie, w ktérym zyjemy=c. Kluczowe jest, aby osoby
uczace sie byty w stanie poradzic¢ sobie z niepewno-
Scig co do przysztosci i niejednoznacznoscia, z jaka
wigzga sie podstepne problemy dotyczace zrowno-
wazonego rozwoju, a takze sposob, w jaki moga sie
one rozwijac. Zdolnos¢ przystosowania sie powinna
zapewnic osobom uczacym sie umiejetnosc znajdo-
wania kompromiséw w zakresie zréwnowazonego
rozwoju, np. pod wzgledem wptywu na srodowisko
i spoteczenstwo, a takze aspektow ekonomicznych.
Ponadto osoby uczace sie powinny czuc sie przygo-
towane do rozwazania wariantow i podejmowania
decyzji nawet w obliczu ryzyka i sprzecznosci zwia-
zanych z przysztoscigZ.

Ludzie mogg sie uczy¢ w celu zdobycia wiedzy, co
moze spowodowac, ze zmienig swoje poglady i za-
chowanie, a takze naucza sie panowac nad swoimi
emocjami®, W przypadku poznawczej zdolnosci
przystosowania sie moze to oznaczac skuteczniej-
sze nauczanie ludzi o znaczeniu zmieniajgcego
sie klimatu. W przypadku behawioralnej zdolnosci
przystosowania sie moze to oznaczac¢ propagowa-

nie wsrod osob mitodych pozytywnych

i konstruktywnych dziatan, ktére wspie-

rajg srodowisko i pomagajg je chronic, takich jak
oszczedzanie energii, recykling, wykorzystywanie
czystej energii, kontrolowanie zuzycia wody, a takze
zachecanie innych w domu i w szkole do tego ro-
dzaju dziatan.

Przyktady wiedzy (W), umiejetnosci (U) i po-
staw (P):

W: Swiadomos¢, ze dziatania cztowieka
mogq miec nieprzewidywalne, niepewne i ztoZzone
konsekwencje dla srodowiska;

uU: umiejetnos¢ uwzgledniania lokalnych
uwarunkowan przy rozwigzywaniu problemdéw i
korzystaniu z moZzliwosci zwigzanych ze zréwno-
wazonym rozwojerm;

P: chec¢ zaprzestania stosowania niezrowno-
wazonych praktyk i wyprébowania alternatywnych
rozwigzan.

Przyktadowo: Osoby mtode odgrywajg gtéwna
role w realizacji programu przystosowania sie. 22
stycznia 2021 r. osoby mtode z ponad 115 krajow
zainicjowaty ,Adapt for our Future” — Swiatowe we-
zwanie mtodziezy do dziatania na rzecz przystoso-
wania sie. Celem tej inicjatywy jest przygotowanie
mtodszych pokolen do przejscia na rozwoj ekolo-
giczny i odporny na zmiane klimatu®! (SDG 13).

4.3.3 Myslenie eksploracyjne

Deskryptor (3.3): Przyjecie sposobu myslenia
opartego na relacjach poprzez badanie i tgczenie
réznych dyscyplin, z zastosowaniem kreatywnosci
i eksperymentowania z nowatorskimi pomystami
lub metodami

Myslenie eksploracyjne ma na celu wspieranie kre-
atywnosci w celu przewidywania alteratywnych
scenariuszy przysztosci. Dzieki wykorzystywaniu
réznych dyscyplin, tradycji i kultur w sposob trans-

XVi Wezwanie do dziatania jest dostepne pod adresem:
https://klimaatadaptatiegroningen.nl/en/young-people-call-on-world-
leaders-to-adapt-for-the-future
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dyscyplinary myslenie eksploracyjne moze pomaoc
0sobom uczacym sie w tworzeniu wizji przysztosci
gospodarki 0 obiegu zamknietym (SDG 12) i spo-
teczenstwa ukierunkowanego na obieg zamkniety
(SDG 11). Aby odejs¢ od linearnych modeli produk-
gji i struktur konsumpcji na rzecz modeli i struktur
opartych na obiegu zamknietym, potrzebujemy po-
taczenia kreatywnego myslenia i eksperymentowa-
nia z nowymi pomystami i nowymi podejsciami.

Poniewaz innowacje, ktére pomagajg w osiggnieciu
gospodarki o obiegu zamknietym, zmienig nasze
spoteczenstwo, beda sie réwniez wigzaty z nowymi
sposobami interakcji spotecznej i nowymi prakty-
kami kulturowymi. Przyktadem moga by¢ platformy
internetowe, dzieki ktérym ludzie mogg wymieniac
sie ubraniami i umawiac na wspolne przejazdy sa-
mochodem, a takze unika¢ marnowania zywnosci.

Myslenie eksploracyjne wymaga zatem procesow
poznawczych oraz zaufania przez ludzi swojej intu-
icji. Poruszane zagadnienia i podejscia pedagogicz-
ne stosowane w edukacji na rzecz zréwnowazonego
rozwoju zachecajg o0soby uczace sie do rozwijania
umiejetnosci twdrczego myslenia, zgodnie z twier-
dzeniami podkreslajgcymi sciste powigzania mie-
dzy tymi dwoma elementami®.

Przyktady wiedzy (W), umiejetnosci (U) i po-
staw (P):

W: Swiadomos¢, ze problemy zwigzane ze
zrownowazonym rozwojem nalezy rozwiqgzywac
poprzez tqczenie réznych dyscyplin, kultur wiedzy i
rozbieznych poglgddw w celu zainicjowania zmian
systemowych;

u: umiejetnos¢ dokonania syntezy informa-
¢ji i danych dotyczqcych zréwnowazonego rozwoju
pochodzgcych z réznych dyscyplin;

P: chec¢ rozpatrywania wyzwarn i mozliwosci
zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem z réz-
nych punktéw widzenia.

Przyktadowo: ,Ograniczenie ilosci, ponowne wyko-
rzystanie, recykling” to dobrze znana koncepcja sto-
sowana w gospodarce o obiegu zamknietym, przy
czym podejscie oparte na mysleniu eksploracyjnym

moze pomoc przeksztatcic od-

pady w cenne zasoby. W ramach

programu ekoszkét (ang. Eco-Schools)
opracowano szereg pomystow dotyczacych ra-
dzenia sobie z odpadami (ang. trash hacks), ktére
moga pomoc w spojrzeniu na problem odpadéw z
roznych perspektyw! (SDG 12).

4.4 Dziatanie na rzecz
Zrownowazonego rozwoju

W ramach dziatania na rzecz zréwnowazo-
nego rozwoju zacheca sie osoby uczace sie do
podejmowania dziatan na poziomie indywidualnym
i zbiorowym, aby ksztattowac zréwnowazong przy-
sztos¢ w mozliwym zakresie. Zacheca sie je réwniez
do domagania sie dziatan od osob odpowiedzial-
nych za wprowadzanie zmian.

Kazda z czterech ostatnich dekad byta cieplejsza
niz jakakolwiek poprzedzajaca jg dekada, uwzgled-
niajac okres od 1850 r przy czym biorgc pod
uwage wzrost aktywnosci cztowieka, jest mato
prawdopodobne, aby ta tendencja sie odwrdcita,
chyba ze podejmiemy dziatania w celu osiggniecia
transformacji systemowe;j.

Niezbedne transformacje na rzecz zrownowazone-
go rozwoju sg mozliwe nie tylko dzieki zmianom
technologicznym, ale takze dzieki przemianom
kulturowym i spotecznym, jak rowniez zmianom
zachowan i reformom instytucjonalnym®, W zwigz-
ku z tym nalezy aktywnie zaangazowac wiele za-
interesowanych stron na szczeblu lokalnym, aby
ksztattowac i osiggac globalne przemiany na rzecz
bardziej zréwnowazonej planety®?*", Jednostki po-
dejmuja codzienne decyzje, ktére maja wptyw na
zréwnowazony rozwoj i wywotujg skutki dla tego
rozwoju, niezaleznie od tego, czy sg np. studenta-

Xvii https://www.ecoschools.global/trash-hack-ideas

xviii Na przyktad JRC opracowuje obecnie strategie innowacji
na rzecz zréwnowazonego rozwoju (54), nowa generacje strategii
rozwoju dla miast, regiondw i krajow, ktére opierajg sie na podejsciu
w zakresie inteligentnej specjalizacji i znacznie je rozszerzaja. Wiecej
informacji: https:/s3platform.jrc.ec.europa.eu/s4

GreenComp: Europejskie ramy kompetencji w zakresie zréwnowazonego rozwoju 26


https://www.ecoschools.global/trash-hack-ideas
https://s3platform.jrc.ec.europa.eu/s4

mi, konsumentami, producentami, pracownikami,
decydentami czy przedstawicielami organizacji lub
spotecznosci. Jednostki te mogg wspolnie praco-
wac nad stworzeniem nowych paradygmatow, kto-
re moga prowadzi¢ do globalnego zréwnowazonego
rozwoju®®, poprzez swoje indywidualne inicjatywy,
zaangazowanie i wspotprace na poziomie spotecz-
nosci lub regionu badz poprzez globalne partner-
stwa w celu osiggniecia SDG.

Nie da sie zbudowac zréownowazonej planety, po-
dejmujac niewielkie, jednorazowe dziatania w poje-
dynke; konieczne jest przyjecie spojnego i dtugoter-
minowego podejscia®® Na przyktad decyzje o tym,
z jakiego rodzaju mobilnosci (SDG 11) korzystamy
lub z ustug ktorych dostawcow energii korzystamy
w naszych domach i budynkach biurowych (SDG 7),
beda miaty wptyw na srodowisko. W szczegdlnosci
produkty o zamknietym cyklu Zycia sg opracowywa-
ne w taki sposab, aby stuzyty dtuzej i byty tatwiej-
sze do naprawy, poprzez zwiekszenie ich trwatosci,
mozliwosci ponownego uzycia, rozbudowy i napra-
wy® (SDG 12).

Dziatanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju po-
winno jednak uwzgledniac¢ — jako pomocniczy ekwi-
walent — gotowos¢ decydentéw do dzielenia sie
kompetencjami do podejmowania decyzji, tak aby
dziatania 0s6b uczacych sie mogty miec rzeczywisty
wphyw.

Przyktady dziatan, ktére ludzie moga podjac indywi-
dualnie, w ramach swoich spotecznosci®®, obejmuja:
gtosowanie na kandydatow wspierajacych srodowi-
sko, wolontariat, spotkania z cztonkami lokalnych
rad, uruchamianie programéw budowania zdolnosci
i inicjowanie wspdlnego dziatania.

Uczenie sie na rzecz zréwnowazenia srodowiskowe-
go moze pomoc nam - jako jednostkom — okresli¢
kroki, mechanizmy i dziatania oraz — jako refleksy;-
nemu, zdeterminowanemu i troskliwemu®’ spote-
czenstwu — zmniejszy¢ nasz wptyw na srodowisko
(slad srodowiskowy*¥). Ponadto moze pomdc nam
zwiekszy¢ nasz pozytywny wktad w Ssrodowisko®e,

Xix Kazdy moze obliczy¢ wptyw na srodowisko swoich struktur
konsumpcji na stronie https:/eplca.jrc.ec.europa.eu/ConsumerFoot-
print.html

Uczenie sie na rzecz zrownowazenia srodowiskowe-
go moze pomac zapewnic¢ wszystkim osobom wie-
dze, umiejetnosci i postawy pozwalajgce myslec,
planowac i podejmowac dziatania na rzecz zrowno-
wazonego rozwoju lub domagac sie takich dziatan
(SDG 4, zadanie 4.7).

4.4.1 Sprawczos¢ polityczna

Deskryptor (4.1):  Poruszanie sie w syste-
mie politycznym, okreslenie politycznej odpowie-
dzialnosci i rozliczalnosci dotyczqcych zachowa-
nia niezgodnego z zasadami zréwnowazonego
rozwoju oraz domaganie sie prowadzenia sku-
tecznej polityki w zakresie zréwnowazonego roz-
woju

Sprawczosc polityczna to zdolnosc do pozytywnego
wptywania na wspolng przysztos¢ poprzez mobili-
zowanie 0s6b na szczeblu politycznym do podejmo-
wania dziatan na rzecz zmian. Sprawczosc¢ politycz-
na wymaga zdolnosci do analizowania kontekstu,
dostrzegania mozliwych drdg postepu agendy na
rzecz zréwnowazonego rozwoju oraz identyfikowa-
nia kluczowych zainteresowanych stron, ktére moz-
na zaangazowac do pomocy w osiggnieciu zrowno-
wazonego rozwoju.

Sprawczosc polityczna moze byc¢ ukierunkowana na
opowiadanie sie za zmiang norm, zasad i requla-
Cji oraz za zaangazowaniem instytucjonalnym na
rzecz zrownowazonego rozwoju. Moze byc¢ jednak
rowniez ukierunkowana na rynek i na naktanianie
do wprowadzania innowacji ekologicznych lub pro-
pagowanie zmian stylu zycia i zachowan. Transfor-
macja ekologiczna jest jednym z gtéwnych prioryte-
tow strategicznych UE, a rola rzadéw w sprostaniu
zwigzanym z nig wyzwaniom nabiera coraz wiek-
szego znaczenia. Wielu Europejczykéw domaga
sie dziatan na rzecz rozwigzania problemow zwia-
zanych ze zréwnowazonym rozwojem od o0sob od-
powiedzialnych za tworzenie i wdrazanie polityki,
ktore sg ostatecznie odpowiedzialne za przysztosc
nasza i kolejnych pokoleh. Zapytani o to, kto jest od-
powiedzialny za przeciwdziatanie zmianie klimatu,
obywatele 17 panstw cztonkowskich na pierwszym
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miejscu wymienili rzady krajowe, obywatele pieciu
panstw cztonkowskich na pierwszym miejscu wy-
mienili przedsiebiorstwa i przemyst, zas obywatele
pozostatych pieciu panstw cztonkowskich na pierw-
szym miejscu wymienili samg UE®,

Osoby uczace sie, ktdre nabeda te kompetencje,
beda potrafity zainicjowac zmiany i uczestniczy¢ w
dyskusji, ktéra ma wptyw na ich przysztosc¢. Ponadto
pokazuje ona osobom uczacym sie, ze drobne dzia-
tania mogg miec rozlegte globalne konsekwencje i
Ze poprzez angazowanie innych w pomysty i dzia-
tania, ktore sktaniajg do refleksji, kazdy moze wes-
prze¢ sprawczosc polityczng.

Przyktady wiedzy (W), umiejetnosci (U) i po-
staw (P):

W: znajomos¢ zasad odpowiedzialnosci za
szkody w srodowisku (np. zasady ,zanieczyszcza-
Jjqcy ptaci”);

u: umiejetnosc¢ identyfikacji odpowiednich
spotecznych, politycznych i ekonomicznych zainte-
resowanych stron we wtasnej spotecznosci i regio-
nie pod kqtem rozwigzywania problemoéw zwiqgza-
nych ze zréwnowazonym rozwojem;

P: domaganie sie rozliczalnosci politycznej
za zachowania niezgodne z zasadami zréwnowa-
Zonego rozwoju.

Przyktadowo: Przyktady oddolnych inicjatyw oséb
mtodych, ktére szczegodlnie stanowczo domagaja
sie dziatan politycznych ze strony rzadow, obejmujg
ruch Piatki dla Przysztosci® i Extinction Rebellion®
(SDG 13, 16).

4.4.2 Wspolne dziatanie

Deskryptor (4.2): Dziatanie na rzecz zmiany
we wspétpracy z innymi

Wspdlne dziatanie jako kompetencja opiera sie na
uznaniu, Ze rola, jaka spotecznosci i organizacje spo-

XX https://fridaysforfuture.org/
XXi https://rebellion.global/

teczenstwa obywatelskiego odgrywajg w osigganiu
zréwnowazonego rozwoju, jest kluczowa” Wspdl-
ne dziatanie wymaga koordynacji, wspotdziatania
i wspotpracy miedzy partnerami. Dziatajac wspol-
nie i pracujac nad osiggnieciem tego samego celu,
ludzie moag odkry¢ mozliwosci i sprosta¢ wyzwa-
niom, aby skutecznie przyczynic sie do rozwigzania
problemow zwiazanych ze zréwnowazonym rozwo-
jem na szczeblu lokalnym. Dziatania te bedg zas
tgcznie wywieraty wptyw na szczeblu globalnym.

Wspdlne dziatanie rozwija u o0séb uczacych sie
,zdolnosc i wole uczestniczenia w procesach demo-
kratycznych dotyczacych wykorzystania przez czto-
wieka zasobdw naturalnych i zaleznosci od nich w
sposob krytyczny™L.

Przyktady wiedzy (W), umiejetnosci (U) i po-
staw (P):

W: wiedza, jak wspétpracowac z roznymi
uczestnikami dziatan w celu stworzenia inkluzyw-
nych wizji na rzecz bardziej zréwnowazonej przy-
sztosci;

u: umiejetnos¢ tworzenia przejrzystych,
sprzyjajgcych wtqczeniu spotecznemu i kierowa-
nych przez spotecznosc procesow;

P: che¢ podejmowania wspétpracy z inny-
mi, aby kwestionowac status quo.

Przyktadowo: W epoce cyfrowej zwiekszyta sie
skala wspolnego dziatania, ktore jest wspierane
przez technologie. Na przyktad europejska koalicja
na rzecz edukacji dla klimatu*', bedaca platforma
cyfrowa, umozliwia cztonkom wspélnoty praktykow
wspolne podejmowanie decyzji, wspoélne dziatanie i
wspottworzenie rozwigzan na rzecz zréwnowazone-
go rozwoju (SDG 13).

4.4.3 Indywidualna inicjatywa

Deskryptor (4.3):  Okreslenie wtasnego po-
tencjatu dotyczqcego zréwnowazonego rozwoju i

Xii https://education-for-climate.ec.europa.eu/community/
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aktywne przyczynianie sie do poprawy perspek-
tyw dla spoteczenstwa i planety

Indywidualna inicjatywa polega na tym, ze dana
osoba wie, jakie rodzaje dziatan sg mozliwe, ufa
wtasnej zdolnosci wptywania na zmiany (wewnetrz-
ne umiejscowienie kontroli) i jest gotowa do dzia-
taniaZ2

Rozpoznanie, jakie rodzaje dziatah sg mozliwe, i
swiadomos¢ wiasnego potencjatu w zakresie roz-
wigzywania problemoéw zwigzanych ze zrownowa-
zonym rozwojem to pierwsze kroki, ktore nalezy
poczyni¢, aby przejac inicjatywe jako jednostka.
Indywidualna inicjatywa nie zalezy jednak tylko od
mozliwosci dziatania oraz samoswiadomosci danej
0soby i poczucia wtasnej skutecznosci. Istotna jest
rowniez postawa — chec podjecia dziatania.

Indywidualna inicjatywa ksztattuje przedsiebiorcze
nastawienie jednostek i umozliwia im przejecie ini-
Cjatywy w zyciuZ. Podejmujac dziatania w sferze
osobistej, jednostki mogg inicjowac zmiany i sta-
nowi¢ wzor do nasladowania, inspirujac innych do
podjecia proby osiagniecia zréwnowazonego roz-
woju. Mogtoby to réwniez pomadc w obaleniu mitéw
dotyczacych zachowan zwigzanych ze zrownowa-
zonym rozwojem, np. ze zrownowazony styl zycia
jest drozszy od niezréwnowazonego i ma nizsza
jakosc.

Ponadto indywidualna inicjatywa zacheca ludzi
do podejmowania dziatan zapobiegawczych, gdy
okreslone dziatanie lub brak dziatania mogg szko-
dzi¢ zdrowiu ludzi i wszelkim formom zycia (za-
sada ostroznosci)”. Zamiast czeka¢ na przestanki
do dziatania, w przypadku niepewnosci wskazane
moze byc¢ podjecie dziatania, poniewaz czekanie na
pojawienie sie przestanek moze spowodowac zbyt
wiele szkod lub zbyt duze opdznienie” 75,

Przyktady wiedzy (W), umiejetnosci (U) i po-
staw (P):

W: wiedza, ze gdy okreslone dziatanie lub
brak dziatania mogq szkodzi¢ zdrowiu ludzi i
wszelkim formom Zycia, nalezy podjq¢ dziatania
zapobiegawcze (zasada ostroZnosci);

uU: umiejetnos¢ podejmowania szybkiej re-
akcji, nawet w obliczu niepewnosci i nieprzewidzia-
nych zdarzer, z uwzglednieniem zasady ostrozno-
sci;

P: pewnos¢ w przewidywaniu zmian na
rzecz zréwnowazonego rozwoju i przyczynianiu
sie do nich.

Przyktadowo: Zajecia, takie jak ,Knowledge to Ac-
tion” (,stosowanie wiedzy w praktyce”) w ramach
miedzynarodowego programu studiow magister-
skich w dziedzinie srodowiska i zréwnowazonego
rozwoju na Uniwersytecie w Lund, oferujg osobom
uczacym sie praktyczng mozliwosc interakcji w rze-
czywistych warunkach z podmiotami na szczeblu
spotecznym, takimi jak gminy, organizacje, przed-
siebiorstwa i organizacje trzeciego sektora, przy
udziale w projekcie wspierajgcym zrownowazony
rozwoj" (SDG 16, 13).

xxiii Projekty opracowane w ramach zajec¢ ,Knowledge to
Action” sg dostepne na stronie https://www.lumes.lu.se/article/2019-k-
nowledge-action-projects i obejmujg informacje o réznych kompe-
tencjach rozwijanych w ramach takiego procesu uczenia sie przez
doswiadczenie.
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5. Dalsze dziatania

Wysokiej jakosci ksztatcenie i szkolenie wtaczajace
mogg przyczynic sie do poprawy warunkéw spotecz-
nych i srodowiskowych. Problemy spoteczno-ekolo-
giczne, takie jak utrata réznorodnosci biologicznej,
zmiana klimatu, zanieczyszczenie srodowiska i nie-
réwnosci, mogg uniemozliwi¢ dostep do edukadji
i zatrudnienia. To z kolei pogtebia takie problemy
spoteczno-ekologiczne i powstaje btedne koto””.

Zréwnowazony styl zycia wymaga zmiany sposobu
myslenia i zachowania. Musimy sprawic, by réwnosc
i sprawiedliwos¢ staty sie fundamentem naszych
spoteczenstw, z mysla o obecnych i przysztych po-
koleniach. Nasze relacje ze srodowiskiem musza
opierac sie na poczuciu wiezi z natura. Uczenie sie
na rzecz zréwnowazenia srodowiskowego powinno
umozliwi¢ jednostkom myslenie holistyczne i kwe-
stionowanie swiatopogladow lezacych u podstaw
naszego obecnego systemu gospodarczego. Jed-
noczesnie powinno je zacheca¢ do podejmowania
dziatan indywidualnie i wspdlnie z innymi w celu
przeksztatcenia naszego spoteczenstwa i ksztatto-
wania zrownowazonej przysztosci dla wszystkich.
Uczenie sie przez cate zycie powinno obejmowac
kompetencje w zakresie zréwnowazonego rozwoju
we wszystkich dyscyplinach, aby ksztatci¢ systemo-
wych myslicieli i etycznych inicjatorow zmian, ktérzy
sg potrzebni do propagowania zréwnowazonego
spoteczenstwaZs,

Ramy GreenComp zapewniajg definicje tego, co jest
potrzebne, aby myslec i dziata¢ w sposéb zrowno-
wazony, indywidualnie i zbiorowo. Zainteresowane
strony, z ktérymi przeprowadzono konsultacje, za-
uwazyty, ze takiej definicji potrzebujg nie tylko de-
cydenci oraz organizatorzy ksztatcenia i szkolenia,
ale takze sektor prywatny i 0gét pracodawcow.

Podobnie jak pozostate unijne ramy kompetencji,
ramy GreenComp nie majg charakteru normatyw-
nego. Stanowig one koncepcyjny model odniesienia,

z ktérego mogag korzystac wszystkie osoby zaanga-
zowane w uczenie sie przez cate zycie, majac na
uwadze rozne cele, takie jak:

- podnoszenie swiadomosci na temat zna-
Czenia uczenia sie na rzecz zréwnowazenia srodo-
wiskowego;

- tworzenie mozliwosci uczenia sie z myslg o
rozwijaniu kompetencji w zakresie zréwnowazone-
go rozwoju oraz

- ocena sytuacji w obszarze wspierania 0sob
uczacych sie w rozwijaniu umiejetnosci zwigzanych
ze zréwnowazonym rozwojem.

Biorgc pod uwage stopien wykorzystania innych
unijnych ram kompetencji, mozna oczekiwac, ze
GreenComp moga wykorzystywac do réznorodnych
celéw nastepujace zainteresowane strony:

- Krajowi, regionalni i lokalni decydenci mogg
odwotywac sie do GreenComp w swoich strategiach
politycznych i programach prac majacych na celu
rozwoj uczenia sie na rzecz zréwnowazenia srodo-
wiskowego.

- GreenComp moze sie przydac¢ organizato-
rom ksztatcenia i szkolenia formalnego i pozafor-
malnego przy przygotowywaniu oferty edukacyjnej
na poziomie ksztatcenia ogdlnego, zawodoweqo,
wyZzszeqo i ksztatcenia dorostych.

- Organizatorzy szkolenia i ustawicznego do-
skonalenia zawodowego nauczycieli mogg sie do
tych ram odwotywac, przygotowujgc nauczycieli i
edukatoréw do nauczania takich kompetencji w za-
kresie zrGwnowazonego rozwoju.

- Podmioty swiadczace ustugi w zakresie
oceny i ustugi certyfikacyjne mogtyby wystawiac
nowe zaswiadczenia, potwierdzajace kompetencje
opisane w GreenComp.

- Pracodawcy mogg uwzgledni¢ kompeten-
cje w zakresie zrownowazonego rozwoju w swoich
strategiach rekrutacji lub programach rozwoju ta-
lentow.
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- Osoby odpowiedzialne za monitorowanie
rozwoju kapitatu ludzkiego na poziomie krajowym
lub miedzynarodowym do celéw statystycznych/po-
miarowych mogg wykorzystac te ramy do udosko-
nalenia istniejacych wskaznikéw lub opracowania
nowych.

- Instytucje badawcze mogg wykorzystac
GreenComp w badaniach empirycznych dotycza-
cych wptywu takich ram na efekty ksztatcenia lub
do okreslenia metod pedagogicznych, ktore najle-
piej nadaja sie do rozwijania przez osoby uczace sie
kompetencji opisanych GreenComp.

- Podmioty oferujgce opisy zawoddw lub
kwalifikacji i norm zawodowych mogg skorzystac z
GreenComp przy aktualizacji profili zawodowych lub
tworzeniu nowych profili zawodowych.

Sa to tylko przyktady mozliwych sposobow wyko-
rzystania GreenComp, ktore — podobnie jak wszel-
kie inne unijne ramy kompetencji — nie sg wigzace.
Stopien ich wykorzystania bedzie zaleze¢ od ich
adekwatnosci i przydatnosci dla kazdej potencjalnej
grupy zainteresowanych stron.

Najwazniejsze pytania dotycza tego, z jakich metod
pedagogicznych korzystac i w jaki sposéb uwzgled-
ni¢ w nich efekty uczenia sie. Ponizej przedstawiono
przyktady praktyk pedagogicznych, ktére mogg by¢
skuteczne w rozwijaniu kompetencji okreslonych w
GreenComp:

- aktywne uczenie sie;

- konteksty transformatywnego (sytuacyjne-
go) uczenia sie zorientowane na 0soby uczace sie,
oparte na projektowaniu i zadaniach;

- gamifikacja;

- odgrywanie rol, gry i symulacje ekspery-
mentalne;

- analiza rzeczywistych przyktadéw w opar-
ciu o kontekst lokalny;

- ksztatcenie mieszane i e-uczenie sie;

- uczenie sie oparte na zadaniach;

- podejscia stosowane w zajeciach na swie-
Zym powietrzu oraz

- podejscia oparte na wspétpracy (wspotpra-
ca z partnerami zewnetrznymi).

Eksperci i zainteresowane strony, z ktorymi prze-

prowadzono konsultacje w ramach tego procesu,
podkreslali potrzebe wziecia pod uwage kontekstu,
np. poziomu wyksztatcenia, srodowiska szkolnego
i spotecznosci lokalnej. W podejsciach do naucza-
nia mozna wykorzysta¢ technologie cyfrowe, aby
wspierac ludzi w zdobywaniu kompetencji. Zarazem
trzeba w nich uwzgledni¢ wptyw technologii cyfro-
wych na zréwnowazony rozwoj.

Doswiadczenie zréwnowazonosci (uczenie sie przez
doswiadczenie) ma zasadnicze znaczenie dla po-
budzania zmian w sposobie myslenia. To z kolei
moze przyczynic sie do zmiany wzorcoéw produkdji i
konsumpcji. Dobrym przyktadem jest propagowanie
wsrdd 0s6b uczacych sie dobrych praktyk na rzecz
zmniejszenia ilosci odpaddw, ponownego wykorzy-
stania, naprawy lub dzielenia sie.

Nalezy rowniez rozwazy¢ podejscie ogdlnoszkolne.
Nauczanie i uczenie sie na rzecz zréwnowazenia
srodowiskowego podczas codziennych czynnosci
i w roznych dziedzinach jest wyzwaniem. Szkoty
mogag zdecydowac sie na rozwijanie kultury zréwno-
wazonego rozwoju i wspieranie ksztatcenia zawo-
dowego. Podejscie ogdlnoszkolne moze uczynic to
zadanie tatwiejszym dla szkot i sprzyja¢ zmianom
organizacyjnym.

Zdecydowanie zacheca sie do korzystania z Green-
Comp w procesie uczenia sie przez cate zycie na
rzecz zrownowazonego rozwoju. Jednoczesnie zde-
cydowanie zaleca sie dostosowanie ram do potrzeb
i Srodowisk 0sdb uczacych sie oraz do kontekstu.
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Stowniczek

Postawy

Kompetencja

System ztozony

Uczenie sie formalne

Uczenie sie nieformalne

Wiedza

Uczenie sie na rzecz
zréwnowazenia srodowi-
skowego

Efekty uczenia sie

Postawy sg zrodtem motywacji do osiggania wynikow. Obejmujg wartosci,
aspiracje i priorytety.

W kontekscie GreenComp kompetencja jest rozumiana jako pewien zbidr wie-
dzy, umiejetnosci i postaw.

System ztozony to system zbudowany z wielu elementdw, ktdre oddziatujg na
siebie w sposob bardzo trudny do modelowania ze wzgledu na rodzaje relacji
miedzy tymi elementami (zaleznosc¢, konkurencja, relacje miedzy ich czescia-
mi lub miedzy samym systemem a jego otoczeniem).

Uczenie sie, ktdre odbywa sie w zorganizowanym i uporzadkowanym srodo-
wisku, takim jak instytucja edukacyjna lub placéwka szkolenia, lub w miejscu
pracy i jest wyraznie okreslone jako uczenie sie. Formalne uczenie sie jest
zamierzone i zazwyczaj wigze sie z poswiadczeniem efektow.

Uczenie sie wynikajace z codziennych dziatan zwigzanych z pracg, rodzing
lub czasem wolnym. Nie jest ma ono zorganizowanego ani uporzadkowanego
charakteru i w wiekszosci przypadkéw jest niezamierzone z punktu widzenia
0soby uczacej sie.

Wiedza jest wynikiem przyswojenia informacji teoretycznych lub faktow w
drodze uczenia sie. Wiedza jest zbiorem faktow, zasad, teorii i praktyk powig-
zanych z dziedzing pracy lub nauki.

W kontekscie GreenComp uczenie sie na rzecz zrownowazenia srodowiskowe-
go ma na celu wyksztatcenie w dziecinstwie i w wieku dojrzatym nastawienia
zgodnego z zasadami zréwnowazonego rozwoju oraz zrozumienia, ze czto-
wiek jest czescig przyrody i jest od niej zalezny. Osaoby uczace sie dysponujg
wiedza, umiejetnosciami i postawami, ktére pomagajg im stac sie inicjatorami
zmian i przyczyniac sie indywidualnie i zbiorowo do ksztattowania przysztosci
z uwzglednieniem ograniczen planety.

Efekty uczenia sie dotyczg tego, co osoba uczaca sie wie, rozumie i jest w
stanie zrobi¢ po zakonczeniu procesu uczenia sie.
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Uczenie sie przez cate
zycie

Uczenie sie pozaformalne

Ograniczenia planety

Sztucznie skrécony cykl
zycia

Zasada ostroznosci

Umiejetnosci

Zréwnowazony rozwoj

Cele zréwnowazonego
rozwoju

XXiv

Dziatania zwigzane z uczeniem sie podejmowane przez cate zycie w celu po-
szerzenia lub udoskonalenia kompetencji, wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji z
powodow osobistych, spotecznych i zawodowych.

Uczenie sie nieodtacznie zwigzane z planowanymi dziataniami, ktére nie zo-
staty wyraznie okreslone jako uczenie sie, ale ktére zapewniajg wazne do-
swiadczenie edukacyjne. Uczenie sie pozaformalne jest zamierzone i zazwy-
Czaj nie wigze sie z poswiadczeniem efektow.

Ograniczenia planety odnoszg sie do dziewieciu proceséw. Regulujg one sta-
bilnos¢ i odpornosc ziemskiego systemu oraz oparte na dowodach naukowych
granice, w ktorych ludzkos¢ moze pozostac bezpieczna, rozwijac sie i prospe-
rowac przez kolejne pokolenia™,

Sztucznie skrécony cykl zycia odnosi sie do szerokiego zakresu technik, ktore
producenci mogg stosowac w celu skrécenia okresu przydatnosci produktow.
Praktyki tego rodzaju zmuszajg konsumentéw do przedwczesnej wymiany i
umozliwiajg dalszg sprzedaz na nasyconych rynkach®,

Zasada ostroznosci oznacza podejscie, w ramach ktérego sugeruje sie podej-
mowanie srodkow ostroznosdi, takich jak unikanie lub tagodzenie, w stosunku
do innowacji, ktére mogg potencjalnie wyrzadzi¢ szkode, a co do ktorych bra-
kuje szerokiej wiedzy naukowej.

Umiejetnosci oznaczajg zdolnos¢ do stosowania wiedzy i korzystania z wiedzy
fachowej w celu wykonywania zadan i rozwigzywania problemow. Umiejetno-
Sci moga byc¢ kognitywne (obejmujace myslenie logiczne, intuicyjne i kreatyw-
ne) lub praktyczne (obejmujace sprawnos¢ manualng i korzystanie z metod,
materiatow, narzedzi i instrumentow).

W kontekscie GreenComp zréwnowazony rozw0j oznacza nadawanie nad-
rzednego znaczenia potrzebom wszystkich form zycia i planety poprzez za-
pewnianie, aby dziatalnosc cztowieka nie przekraczata ograniczen planety.

Cele zrownowazonego rozwoju to 17 globalnych celéw opublikowanych przez
Organizacje Narodow Zjednoczonych w 2015 r. Dazy sie w nich do tego, aby
wszystkie kraje i sektory pracowaty na zasadzie partnerstwa na rzecz rozwig-
zania najwazniejszych wyzwan dla zréwnowazonego rozwoju do 2030 r,

https://www.stockholmresilience.org/research/plane-

tary-boundaries.html

XXV https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/

BRIE/2016/581999/EPRS BRI(2016)581999 EN.pdf

XXVi

https://ec.europa.eu/info/publications/reflection-paper-to-

wards-sustainable-europe-2030 pl
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Uczenie sie transformacyjne wykracza poza nabywanie umiejetnosci i wie-
dzy. Pomaga ono osobom uczacym sie zastanowic sie nad tym, w jaki sposdb
zdobywajg i ksztattujg swojg wiedze. Pomaga im réwniez w uswiadomieniu
sobie i krytycznej analizie zatozen wiasnych i innych oséb. Dzieki temu moze
dojs¢ do zmian w mysleniu, postrzeganiu, przekonaniach i wartosciach, a co
za tym idzie do zmiany interpretowania przez osoby uczace sie otaczajacego
je swiata.
Podstepny problem to zagadnienie lub kwestia polityczna, ktdra jest trudna do
rozwigzania, poniewaz jest ztozona i niewtasciwie zorganizowana. Obejmuje
Podstepny problem on kilka niekompletnych, nieprecyzyjnych, kontrowersyjnych, spomych i ewo-
luujacych wymogow, ktdre trudno zidentyfikowac lub powigzac. Czesto nie ma
jednego rozwigzania.

Uczenie sie transforma-
tywne
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Dodatek 1. — Przypadki uzycia

Przedstawione ponizej przypadki uzycia stuzg po-
kazaniu, w jaki sposéb 12 kompetencji w zakresie
zréwnowazonego rozwoju wykorzystuje sie w obli-
czu wyzwan. Biorgc pod uwage, ze kazde dziatanie
ma wptyw na planete i wszystkie formy zycia, kazde
wyzwanie ma zwigzek ze zrownowazonym rozwo-
jem. Przypadki uzycia ilustruja, w jaki sposéb 12
kompetencji w zakresie zréwnowazonego rozwoju
wigze sie ze sobg i dlaczego sg one wszystkie réw-
nie istotne. Zachecamy do rozwijania wszystkich 12
kompetencji w zakresie zrGwnowazonego rozwoju,
przy czym poziom biegtosci w kazdej z nich moze
by¢ rézny w zaleznosci od srodowiska, potrzeb i
kontekstu oséb uczacych sie.

Przypadek uzycia 1

Fatima jest nauczycielkg, ktéra bardzo dba o swo-
ich uczniow. Chciataby prowadzi¢ z nimi zajecia na
swiezym powietrzu. Zdaje sobie sprawe, ze czest-
sze kontakty z przyrodg bytyby dla nich korzystne
( ). Uwaza jednak, ze jest
to niemozliwe ze wzgledu na tragiczny stan sro-
dowiska w jej spotecznosci, w tym waznej lokalnej
rzeki. Lokalni wola nawet wyjechac ze swojego re-
gionu, aby przebywac na tonie natury. Fatima jest
dociekliwg osobg (

), wiec postanawia zmierzyc sie
z tym wyzwaniem jako z problemem zwigzanym
ze zréwnowazonym rozwojem (

). Nie dos¢, ze okolica jest
niedostatecznie wykorzystana, to jeszcze miesz-
kancy zwiekszajg poziom zanieczyszczen, podrdzu-
jac samochodem lub samolotem do innych i bar-
dziej odlegtych lokalizacji.

Rzeka jest zanieczyszczona toksycznymi odpadami
z pobliskiej dzielnicy przemystowej oraz odpadami

z gospodarstw domowych, na przyktad tworzywa-
mi sztucznymi. Teren jg otaczajacy wyglada jak
sktadowisko odpadéw i wymaga renaturalizacji.
Lokalna spotecznos¢, zwtaszcza rodziny i kobiety,
trzymajg sie z dala od tej czesci regionu. Sa to po-
rzucone tereny, ktore budzg poczucie braku bezpie-
czenstwa i przekonanie o panujacych tam niezdro-
wych warunkach. Podupadanie tego miejsca wigze
sie rowniez z mozliwg przestepczoscig (

).

Fatima mimo wszystko uwaza, ze ten rozlegty ob-
szar — pomimo panujacych na nim obecnie warun-
kow — ma ogromny potencjat:

- oczami wyobrazni widzi juz rodziny pod-
czas weekendowych piknikow;

- szkoty mogtyby organizowac¢ wycieczki
edukacyjne;

- rzeka umozliwia uprawianie wielu dyscy-
plin sportowych, takich jak wioslarstwo czy kajakar-
stwo;

- ludzie mogqliby korzysta¢ z przyrody bez
wyjezdzania i spedzac dni wolne od pracy na miej-
scu.

Ponadto ze zdrowego srodowiska mogtyby korzy-
stac przyszte pokolenia oraz inne gatunki (
). Taka jest wizja Fatimy (

). Nauczycielka ma moty-
wacje do urzeczywistnienia jej dla swojej spotecz-
nosci, jezeli jej cztonkowie te wizje podzielaja (

).

Kierujgc sie swojg wizjg, przystapita do analizy
przyczyn obecnego problemu zwigzanego ze zréw-
nowazonym rozwojem, dotykajacego tych zielonych
terenow. Okreslita przyczyny bezposrednie i posred-
nie, wskazata przyczyny wywotywane dziatalnoscig
cztowieka i przeprowadzita ich klasyfikacje wedtug
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odwracalnosci i ztozonosci (

). Aby lepiej zorientowac¢ sie w sytuacji,
Fatima zwrocita sie 0 pomoc do pracownikow rady
miejskiej odpowiedzialnych za omawiane tereny,
posiadajgcych wiedze, jakie sg gtéwne Zrédta za-
nieczyszczen (

).

Na podstawie tych informacji zbadata nowe mozli-
wosci zmiany dla swojej spotecznosci, koncentrujac
sie na przyktad na lokalnych przedsiebiorstwach i
znajdujac zachety do budowania lokalnego osrod-
ka gospodarki o obiegu zamknietym. Mogtoby to
pomdc w zréwnowazonym korzystaniu z zasobdw
i przeciwdziata¢ stosowaniu substancji toksycz-
nych ( ). Fatima juz wie,
ze dostepne sg bardziej zrownowazone praktyki
niz obecnie stosowane w okolicy. Przedsiewziecie
wymaga tez podniesienia kwalifikacji sity roboczej.
Jednoczesnie mieszkancy musieliby prowadzi¢ bar-
dziej ekologiczny styl zycia, np. ograniczy¢ uzywa-
nie tworzyw sztucznych jednorazowego uzytku, a w
koncu catkowicie z nich zrezygnowac, i korzystac z
terenow zielonych bez tak czestego korzystania z
zanieczyszczajacych srodkéw transportu. W ramach
inwestycji publicznych i prywatnych nalezy potrak-
towac priorytetowo wprowadzanie wspoélnego, eko-
logicznego transportu dla gospodarstw domowych i
przedsiebiorstw.

Fatima wie, ze dawanie przyktadu jest skutecznym
sposobem budowania zaufania i inspirowania naj-
mtodszych. Dlatego, cho¢ poczatkowo dos¢ nie-
chetnie, przestata korzystac¢ z samochodu i zaczeta
dojezdzac do szkoty autobusem (

). Wspdlnie z niektérymi rodzicami
zwrocita sie do stotowki szkolnej, aby serwowata
wegetarianskie positki, z jedng opcjg weganska
dziennie (

). Fatima nie jest, a przynajmniej jeszcze
nie jest, wegetariankg (

). Pewnej soboty rano zorganizowata ,po-
szukiwanie skarbow” dla catej spotecznosci. Nagro-
da za zebranie najwiekszej ilosci odpadkow byty
narzedzia stuzace ochronie owaddw zapylajacych,
mianowicie sadzonki stokrotek i narzedzia ogrod-

nicze — byty to narzedzia uzywane, udostepnione
przez spotecznosc.

Przypadek uzycia 2

Alex rozpoczat wtasnie czwarty rok nauki w szko-
le sredniej na potudniu Europy. Nie pochodzi z tego
rejonu i zintegrowac¢ sie z lokalng spotecznoscig
pomogta mu praca wolontariacka, umozliwiajac
mu wspieranie spotecznosci, w ktorej sie dorasta
(

), @ zarazem odbudowe lokalnych parkéw
( ). Wspélnie z innymi
wolontariuszami Alex pracowat na przyktad ostat-
nio nad odtworzeniem parku przy szkole podstawo-
wej w mniej zamoznej dzielnicy. Teraz dzieci mogg
ponownie z niego korzystac, zaktadac w nim wtasne
ogrody i wzbogacac lokalng faune i flore (

).

Ostatnio stan naszej planety wzbudza w nim nie-
pokoj. Z medidw spotecznosciowych dowiedziat sie,
ze doswiadcza leku ekologicznego. Sfrustrowany
wizjg bezczynnosci, w zesztym tygodniu zapisat
sie w szkole na dodatkowe zajecia (

). Nazwa tego przedmiotu to Czy
jestesmy na dobrej drodze do osiagniecia celow
zrownowazonego rozwoju do 2030 roku? Podczas
zajec uczniowie omawiajg w grupach poszczegolne
cele zréwnowazonego rozwoju. Kazda z grup pod-
daje analizie przydzielone jej cele zréwnowazone-
go rozwoju, w tym wartosci docelowe i wskazniki.
Uczniowie zastanawiajg sie nad konsekwencjami i
biezacym stanem realizacji tych celow na poziomie
swojej spotecznosci. Na koniec ich zadaniem jest
okreslenie i uzgodnienie krokéw, dziatan i zalecen
politycznych dla swojej spotecznosci, aby osiggnac
te cele zrownowazonego rozwoju do 2030 roku.

Grupie Aleksa przydzielono cel zrownowazonego
rozwoju nr 12 — Odpowiedzialng produkcje i kon-
sumpcje. Aleks i jego kolezanki i koledzy z grupy
bardzo chcieli zaczac jak najszybciej i wyszukali w
internecie wiecej faktow i danych na temat celow
zréwnowazonego rozwoju i najlepszych praktyk
dotyczacych celu zréwnowazonego rozwoju nr 12

GreenComp: Europejskie ramy kompetencji w zakresie zréwnowazonego rozwoju 39



Hierarchia postepowania z odpadami

ZAPOBIEGANIE

PRZYGOTOWYWANIE

PRODUKT
(NIE ODPADY)

DO PONOWNEGO UZYCIA

RECYKLING

0ODZYSK

ODPADY

Rysunek 6: hierarchia postepowania z odpadami. Zrédto: Dyrektywa ramowa w sprawie odpadéw z 2008 r.
https://ec.europa.eu/environment/topics/waste-and-recycling/waste-framework-directive en

(my$lenie systemowe; myslenie krytyczne).

Zainspirowani dziataniami mtodych ludzi na catym
Swiecie na rzecz naszej planety, postanowili prze-
myslec, jak wyobrazajg sobie swojg spotecznos¢ w
przysztosci (umiejetnosé myslenia o przysztos-
ci; refleksja nad wartosciqg zrownowazonego
rozwoju). Wizja, ktorg stworzyli, opiera sie na zasa-
dach zréwnowazonego rozwoju, takich jak:

- réownosc i sprawiedliwos¢ dla obecnych i
przysztych pokolen (wspieranie uczciwosci) oraz
- przywrdcenie przyrody do stanu poprzed-
niego, aby ograniczy¢ globalne ocieplenie do 1,5 °C
W poréwnaniu z poziomem sprzed epoki przemysto-
wej (propagowanie przyrody).

Ich wizja przewiduje przejscie spotecznosci na model
gospodarki o obiegu zamknietym, w ktérym propago-
wane jest wigczenie spoteczne i bezpieczenstwo oraz
odpowiedzialna produkcja i konsumpcja. Ich spotecz-
nos¢ dzieli jednak od modelu obiegu zamknietego

xxvii  Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2008/98/WE z
dnia 19 listopada 2008 r. w sprawie odpadéw oraz uchylajaca niek-
tore dyrektywy.

jeszcze daleka droga. Jest to powazny problem dla
zdrowia i dobrego samopoczucia spotecznosci i lo-
kalnego ekosystemu, a ponadto powoduje pogtebia-
nie sie nieréwnosci (formutowanie problemow).
Uczniowie zdajg sobie sprawe, ze ograniczenie ilosci
odpadodw jest jednym z gtownych filarow gospodarki
0 obiegu zamknietym (myslenie eksploracyjne).
Przyjeli zatem systemowy sposéb myslenia, aby zi-
dentyfikowac przyczyny i umiesci¢ wyzwania w od-
powiednim kontekscie (myslenie systemowe).

Aby ograniczy¢ ilos¢ odpaddw w spotecznosci, przy-
gotowali strategie zwigzang z celami hierarchii po-
stepowania z odpadami®¥ (zab. rys. 6).

Postanowili zacza¢ od najpilniejszych kwestii i na-
wigzali wspotprace ze szkotami, aby wprowadzic¢
dziatania edukacyjne. Starsi uczniowie mogliby na
przyktad pomaoc mtodszym w prawidtowym segre-
gowaniu odpadow i recyklingu odpadow (ind-
ywidualna inicjatywa). Nastepnie uczniowie po-
dzieliliby sie tg wiedzg ze swoimi rodzinami. Alex
i kolezanki i koledzy z jego grupy zorganizowaliby
rowniez sprzatanie parkow wokot szkote przy udzia-
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le cztonkéw spotecznosci ( ).
Nastepnie przestaliby zdjecia i podpisane przed sie-
bie pismo do lokalnej rady, aby zwrdcic sie o pod-
jecie dziatan zapobiegawczych w celu unikniecia
Smiecenia w przysztosci (

).

Zorganizowaliby wymiane ubran ze znajomymi,
aby zacheci¢ ludzi do ponownego wykorzysta-
nia zasobow i ograniczenia zuzycia zasobow.
Dzieki temu mogliby sie dzieli¢ i wymienia¢ ubra-
niami, wypetniajac swoje zobowigzanie do ograni-
czenia korzystania z taniej odziezy niskiej jakosci
(fast fashion) ( ). Alex
zawsze lubit nowe rzeczy, a spoteczenstwo nauczy-
to go, ze ubrania stanowig czes¢ jego tozsamosci.
Wie jednak, ze powinien przemysle¢ swoje priory-
tety (

) i nauczyc
sie czerpac satysfakcje z innych rzeczy (

). Gdyby ten model odnidst
sukces, uczniowie mogliby poszukac sposobow roz-
szerzenia go na catg spotecznosc. Nie zapominaliby
zarazem, ze podrozowanie w celu wymiany odziezy
powinno by¢ ograniczone do minimum i ekologicz-
ne.

Ponadto w perspektywie dtugoterminowej propa-
gowaliby zapobieganie powstawaniu odpadow.
Zwrociliby sie do decydentéw, aby zniechecali
przedsiebiorstwa do tworzenia produktéw o krotkiej
przydatnosci (sztucznie skrocony cykl zycia) i zache-
cali ludzi do mniejszej i bardziej wydajnej konsump-
cji.
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Dodatek 2.

— Oswiadczenia dotyczace wiedzy, umiejet-

nosci i postaw (WUP)

Tabela 2: refleksja nad wartoscig zréwnowazonego rozwoju.

1.1 Refleksja nad
wartoscia zrow-
nowazonego roz-
woju
WUP

Wiedza

Umiejetnosci

Postawy

Urzeczywistnianie wartosci dotyczgcych zréwnowazonego rozwoju

Refleksja nad osobistymi wartosciami; okreslenie i wyjasnienie, w jaki sposob war-
tosci réznig sie pomiedzy ludzmi i w czasie, przy jednoczesnej krytycznej ocenie ich
dostosowania do wartosci zréwnowazonego rozwoju.

Oswiadczenia

Znajomosc gtownych pogladéw na temat zrownowazonego rozwoju: antropocentryzm
(ukierunkowanie na cztowieka), technocentryzm (technologiczne rozwigzania problemoéw
ekologicznych) i ekocentryzm (ukierunkowanie na przyrode) oraz sposob, w jaki wptywajg
one na zatozenia i argumenty.

Znajomosc gtownych wartosci i zasad lezacych u podstaw modeli spoteczno-gospodar-
czych oraz ich zwigzku ze zréwnowazonym rozwojem.

Wiedza, ze wartosci i zasady wptywajg na dziatania, ktére mogg wyrzadzac szkody w
srodowisku, nie wyrzadzac ich, przywracac lub odtwarzac srodowisko.

Wiedza, Ze rézne kultury i pokolenia moagg przywiazywac wiekszg lub mniejszg wage do
Zréwnowazonego rozwoju w zaleznosci od ich systemdw wartosci.

Wiedza, ze sytuacja, gdy zapotrzebowaniem ludzi na zasoby rzadzi chciwost, obojetnosc
i nieokietznany indywidualizm, ma negatywne skutki dla srodowiska.

Wiedza na temat wptywu miejsca zajmowanego w spoteczenstwie na osobiste wartosci.

Umiejetnosc krytycznej oceny i poréwnania podstawowych wartosci i zasad zréwnowazone-
go rozwoju w argumentach, dziataniach, politykach i postulatach politycznych.

Umiejetnosc oceny zagadnien i dziatar w oparciu o wartosdi i zasady zrdwnowazonego rozwoju.

Umiejetnos¢ dostosowania osobistych wyborow i dziatar do wartosci | zasad zrownowazone-
go rozwoju.

Umiejetnosc¢ wyrazenia i negocjowania wartosci, zasad i celéw dotyczacych zréwnowazo-
nego rozwoju, uznajac przy tym rézne punkty widzenia.

Umiejetnosc¢ okreslenia i uwzglednienia wartosci spotecznosci, w tym mniejszosci, przy
formutowaniu problemdw i podejmowaniu decyzji dotyczacych zréwnowazonego rozwojul.

Sktonnos¢ do dziatania zgodnie z wartosciami i zasadami dotyczacymi zréwnowazo-
Nnego rozwojul.

Gotowos¢ do dzielenia sie pogladami na temat wartosci dotyczacych zréwnowazonego
rozwoju i wyjasnienia ich.

Otwartos¢ na innych i ich poglady.

Gotowos¢ do krytyki i docenienia réznych kontekstéw kulturowych w zaleznosci od ich
wptywu na zréwnowazony rozwoj.
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Tabela 3: wspieranie uczciwosci.

1.2 Wspiera-
nie uczciwo-

Sci
WUP

Wiedza

Umiejetnosci

Postawy

Urzeczywistnianie wartosci dotyczgcych zrownowazonego rozwoju

Wspieranie réwnosci i sprawiedliwosci z myslg o obecnych i przysztych pokoleniach oraz
uczenie sie od poprzednich pokoleh w celu osiggniecia zréwnowazonego rozwoju

Oswiadczenia

Swiadomos¢, ze z ochrong przyrody zwigzane sg koncepcje etyczne oraz sprawiedli-
wosc dla obecnych i przysztych pokolen.

Swiadomosé¢ sprawiedliwosci srodowiskowej, czyli uwzglednianie intereséw i mozliwo-
sci innych gatunkow i ekosystemow Srodowiskowych.

Swiadomos¢ znaczenia zachowania przyrody dla przysztych pokolen jako celu samego
w sobie.

Wiedza, ze jednostki i spotecznosci roznig sie pod wzgledem sposobdw i mozliwosci
wspierania zréwnowazonego rozwoju.

Umiejetnos¢ zastosowania zasady réwnosci i sprawiedliwosci dla obecnych i przy-
sztych pokolen jako kryteriéw ochrony srodowiska i wykorzystania zasobow natural-
nych.

Umiejetnosc oceny i kwestionowania osobistych potrzeb, aby starannie zarzadzac za-
sobami w dazeniu do osiggniecia celéw dtugoterminowych i wspélnych interesow.

Zdolnosc do szacunku, zrozumienia i docenienia réznych kultur w zwigzku ze zréwno-
wazonym rozwojem, w tym kultur mniejszosci, tradycji i systemow wiedzy — lokalnych
i ludnosci autochtonicznej.

Umiejetnosc pomocy w osiggnieciu konsensusu w sprawie zrownowazonego rozwoju
W sposa6b sprzyjajacy wiaczeniu spotecznemu.

Determinacja w dazeniu do ograniczenia zuzycia materiatdw.
Poczucie przynaleznosci do jednej ludzkosci i solidarnosci z przysztymi pokoleniami.

Zobowigzanie do poszanowania interesow przysztych pokolen.
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Tabela 4: propagowanie przyrody.

1.3 Propago-
wanie przy-

rody
WUP

Wiedza

Umiejetnosci

Postawy

Urzeczywistnianie wartosci dotyczgcych zréwnowazonego rozwoju

Uznanie, ze cztowiek jest czescig przyrody oraz poszanowanie potrzeb i praw innych ga-
tunkow oraz samej przyrody w celu przywrocenia i regeneracji zdrowych i odpornych eko-
systemow

Oswiadczenia

Wiedza o gtéwnych czesciach srodowiska przyrodniczego (geosfera, biosfera, hydros-
fera, kriosfera i atmosfera) oraz o scistych zwigzkach i wspotzaleznosciach miedzy
organizmami zywymi a sktadnikami nieozywionymi.

Swiadomos¢, ze nasz dobrostan, nasze zdrowie i bezpieczenstwo zalezg od dobro-
stanu przyrody.

Swiadomos¢, ze ludzie sa czescig przyrody i ze podziat na systemy ludzkie i ekolo-
giczne jest arbitralny.

Swiadomos¢, ze ludzie ksztattujg ekosystemy oraz ze dziatalnos¢ cztowieka moze
wyrzadzac gwattowng i nieodwracalng szkode ekosystemom.

Swiadomos¢, ze niszczenie i wyczerpanie zasobéw naturalnych moze prowadzi¢ do
katastrof i konfliktow (np. utrata réznorodnosci biologicznej, susze, masowa migracja
i wojna).

Swiadomos¢ koniecznosci oddzielenia produkgji od zasobéw naturalnych i dobrostanu
od konsumpcji.

Umiejetnosc¢ oceny wtasnego wptywu na przyrode i uznanie, ze ochrona przyrody jest
podstawowym zadaniem kazdego cztowieka.

Umiejetnos¢ wyobrazenia sobie ludzi, ktérzy zyja razem i szanujg inne formy zycia.

Umiejetnos¢ uznania réznorodnosci kulturowej w granicach planety.

Umiejetnos¢ znajdywania mozliwosci spedzenia czasu na tonie natury i pomocy w
przywréceniu przyrody.

Umiejetnosc okreslenia procesow lub dziatan, ktore pozwalajg unikna¢ wykorzystania
zasobow naturalnych lub je ograniczyc.

Troska o harmonijne relacje istniejgce miedzy przyroda a cztowiekiem.
Krytyczne nastawienie do idei, ze ludzie majg wieksze znaczenie niz inne formy zycia.

Empatia ze wszystkimi formami zycia.

Docenienie roli, jakg przyroda odgrywa w naszym dobrostanie, zdrowiu i bezpieczen-
stwie.

Nieustanne dgzenie do odbudowy przyrody.
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Tabela 5: myslenie systemowe.

2.1 Myslenie

systemowe

WUP

Wiedza

Umiejetnosci

Postawy

Akceptowanie ztozonego charakteru zrownowazonego rozwoju

Podejscie do problemu zwigzanego ze zréwnowazonym rozwojem ze wszystkich stron;
uwzglednienie czasu, przestrzeni i kontekstu w celu zrozumienia, jak elementy oddziatujg
na siebie w ramach systemow i pomiedzy nimi

Oswiadczenia

Swiadomos¢, ze kazde dziatanie cztowieka ma wptyw na $rodowisko, spoteczefstwo,
kulture i gospodarke.

Swiadomo$¢, ze dziatania cztowieka maja wptyw na efekty w czasie i przestrzeni, co
prowadzi do pozytywnych, neutralnych lub negatywnych rezultatow.

Znajomosc koncepcji myslenia w kategoriach cyklu zycia produktu i jej znaczenia dla
zréwnowazonej produkcji i konsumpgji.

Znajomosc podstawowych pojec zwigzanych z systemami ztozonymi oraz podstawo-
wych aspektow tych systemow (synteza, emergencja, wzajemne powigzania, petle
sprzezenia zwrotnego i efekty kaskadowe) oraz ich implikacji dla zréwnowazonego
rozwoju.

Znajomosc celow zrownowazonego rozwoju ONZ i wiedza o wzajemnych powigza-
niach i mozliwych napieciach miedzy poszczegolnymi celami.

Umiejetnosc opisania zrownowazonego rozwoju jako holistycznej koncepcji, ktdra
obejmuje kwestie srodowiskowe, gospodarcze, spoteczne i kulturowe.

Umiejetnos¢ oceny interakcji pomiedzy srodowiskowymi, ekonomicznymi, spoteczny-
mi i kulturowymi aspektami dziatan, wydarzen i kryzysow zwiazanych ze zrownowa-
zonym rozwojem (np. migracji spowodowanych zmiang klimatu lub wojen wywota-
nych niedoborem zasobow).

Umiejetnosc oceny, w jaki sposéb ludzie i przyroda wspotdziatajg w przestrzeni i cza-
sie.

Umiejetnos¢ wykorzystania myslenia w kategoriach cyklu zycia produktu do analizy
zagrozen i korzysci zwigzanych z dziataniem cztowieka.

Umiejetnosc identyfikacji w systemie wyzwan i mozliwosci, ktére niosg ze sobg naj-
wiekszy potencjat zmian w dziedzinie zréwnowazonego rozwoju.

Uznawanie podstawowych przyczyn braku zréwnowazonego rozwoju, za ktére odpo-
wiedzialnos¢ ponosi cztowiek, takich jak zmiana klimatu.

Catosciowe rozumienie powigzan i interakcji miedzy zjawiskami naturalnymi a dzia-
taniami cztowieka.

Troska o krotko- i dtugoterminowy wptyw osobistych dziatan na innych i na planete.

Branie pod uwage systemowych konsekwencji kryzyséw srodowiskowych dla obec-
nych i przysztych pokolen oraz innych gatunkow.

Zaniepokojenie nieprzewidywalnymi efektami kaskadowymi dziatan cztowieka.
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Tabela 6: myslenie krytyczne (*LifeComp).

2.2 Myslenie

krytyczne

WUP

Wiedza

Umiejetnosci

Postawy

Akceptowanie ztozonego charakteru zrownowazonego rozwoju

Ocena informacji i argumentow®, okreslanie zatozen, kwestionowanie status quo oraz re-
fleksja nad tym, w jaki sposdb kontekst osabisty, spoteczny i kulturowy wptywa na mysle-
nie i wnioski

Oswiadczenia
Swiadomos¢, ze nasze rozumienie zréwnowazonego rozwoju nieustannie sie zmienia.

Swiadomos¢, ze na debate na temat zréwnowazonego rozwoju moga mie¢ wptyw
rézne przejawy stronniczosci, w tym w rozumowaniu, komunikacji i narracjach poli-
tycznych.

Swiadomos¢, ze sposdb formutowania problemoéw zwiazanych ze zréwnowazonym
rozwojem moga ksztattowac dominujgce narracje.

Swiadomos¢, ze twierdzenia dotyczace zrownowazonego rozwoju bez solidnych
dowodow sg czesto zwyktymi strategiami komunikacyjnymi, znanymi rowniez jako
pseudoekologiczny marketing.

Swiadomos¢, ze rozwiazanie problemu niezréwnowazonych wzorcow wymaga kwe-
stionowania status quo na poziomie indywidualnym i zbiorowym przez organizacje i
w polityce.

Umiejetnosc¢ zastosowania wtasnego rozumowania, aby odniesc sie do krytyki i argu-
mentow dotyczacych kwestii zrGwnowazonego rozwoju.

Umiejetnos¢ analizowania i oceny argumentéw, pomystéw, dziatan i scenariuszy w
celu ustalenia, czy sa one zgodne z dowodami i wartosciami w zakresie zrownowa-
Z0Nnego rozwoju.

Umiejetnosc oceny zrodet informacji i kanatéw komunikacji na temat zréwnowazone-
go rozwoju pod katem jakosci dostarczanych przez nie informacji.

Umiejetnosc refleksji nad przyczynami i motywami decyzji, dziatan i stylu zycia w celu
porownania indywidualnych korzysci i kosztéw z korzysciami i kosztami spotecznymi.
Umiejetnosc¢ zbadania roznych zrodet dowodow i oceny ich wiarygodnosci pod katem
formutowania opinii na temat zréwnowazonego rozwoju.

Ciekawos¢ powigzan miedzy Srodowiskiem, dziatalnoscig cztowieka i zréwnowazo-
nym rozwojem i dociekliwos¢ ich dotyczaca.

Zaufanie do nauki, nawet w przypadku braku wiedzy niezbednej do petnego zrozu-
mienia twierdzen naukowych.

Perspektywa oparta na dowodach i gotowosc do jej zmiany w przypadku pojawienia
sie nowych danych.

Gotowos¢ do zaakceptowania i przedyskutowania pytan, probleméw i mozliwosci
zwigzane ze zrownowazonym rozwojem.

Sceptycyzm wobec informacji dotyczacych zréwnowazonego rozwoju przed spraw-
dzeniem ich Zrédta i zbadaniem ewentualnych intereséw prywatnych.
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Tabela 7: formutowanie problemdw.

2.3 Formuto-
wanie pro-
bleméw

WUP

Wiedza

Umiejetnosci

Postawy

Akceptowanie ztozonego charakteru zrownowazonego rozwoju

Sformutowanie obecnych lub potencjalnych wyzwan jako problemoéw zwigzanych ze zréwno-
wazonym rozwojem pod wzgledem trudnosci, zaangazowanych os6b, czasu i zasiegu geogra-
ficznego w celu okreslenia odpowiednich podejs¢ do przewidywania problemaw i zapobiegania
problemom oraz tagodzenia juz istniejacych problemdw i dostosowywania sie do nich

Oswiadczenia

Swiadomos¢, ze problemy zwigzane ze zréwnowazonym rozwojem sg czesto ztozo-
ne, a niektérych z nich nie da sie catkowicie rozwigzac.

Swiadomos¢, ze $rodki i dziatania majace na celu rozwiazanie problemu zwigzane-
2 go ze zrownowazonym rozwojem zalezg od sposobu sformutowania tego problemu

(przez kogo/z kim/dla kogo, gdzie, kiedy, dlaczego).

Swiadomos¢, ze w celu okreélenia sprawiedliwych i integracyjnych dziatan nalezy
3 przyjrze¢ sie problemom zwigzanym ze zrdwnowazonym rozwojem z perspektywy

roznych zainteresowanych stron.

Swiadomosc, ze kwestie zwigzane ze zréwnowazonym rozwojem obejmujg od sto-
4 sunkowo prostych do ztozonych problemdw i ze okreslenie ich rodzaju pomaga zasto-
sowac odpowiednie podejscie.
Swiadomosc, ze obecne lub potencjalne problemy zwigzane ze zrdwnowazonym rozwojem
moga szybko ewoluowac i dlatego muszg by¢ czesto definiowane i formutowane na nowo.
Umiejetnos¢ uwzglednienia punktow widzenia wielu zainteresowanych stron, wszyst-
1 kich form zycia i srodowiska przy okreslaniu obecnych i potencjalnych wyzwan zwig-

zanych ze zréwnowazonym rozwojem.

Umiejetnos¢ zastosowania elastycznego, systemowego, opartego na cyklu zycia
2 adaptacyjnego podejscia przy okreslaniu obecnych i potencjalnych wyzwan zwigza-
nych ze zréwnowazonym rozwojem.
Umiejetnosc przyjecia transdyscyplinarmego podejscia do kwalifikowania obecnych i

3 potencjalnych wyzwan w zakresie zrGwnowazonego rozwojul.

4 Umiejetnosc ciagtego zgtebiania problemoéw zwigzanych ze zréwnowazonym rozwo-
jem w celu poszerzenia zakresu alternatyw i rozwiazan.

s Umiejetnosc okreslenia wtasciwych metod tagodzenia, adaptacji i potencjalnego roz-

wigzywania problemow w zakresie zréwnowazonego rozwoju.
Dazenie do wykorzystania wszystkich kompetencji w zakresie zrownowazonego roz-
1 woju przy okreslaniu obecnych i potencjalnych wyzwan zwigzanych ze zréwnowazo-
nym rozwojem.
Determinacja w dazeniu do przedstawiania problemoéw zwigzanych ze zréwnowazonym
rozwojem z uwzglednieniem ich faktycznej ztozonosci, bez nadmiernych uproszczen.
3 Dazenie do oddzielenia wtasnego osadu od procesu formutowania problemu.
Aktywne stuchanie i wykazanie empatii przy wspoétpracy z innymi osobami w celu
4 zakwalifikowania obecnych i potencjalnych wyzwan zwigzanych ze zréwnowazonym
rozwojem.
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Tabela 8: umiejetnos¢ myslenia o przysztosci.

3.1 Umiejet-
nos¢ mysle-

nia o przy-
sztosci
wup

Wiedza

Umiejetnosci

Postawy

Wizualizacja zrdwnowazonej przysztosci

Wizualizowanie alternatywnej zréwnowazonej przysztosci poprzez wyobrazanie sobie al-
ternatywnych scenariuszy i opracowywanie ich, oraz okreslanie krokdw koniecznych do
osiggniecia preferowanej zrownowazonej przysztosci

Oswiadczenia

Znajomosc roznic miedzy oczekiwang, preferowang i alternatywng przysztoscig w
kontekscie scenariuszy zrownowazonego rozwoju.

Swiadomos¢ roznicy miedzy podejéciami krotko , $rednio i dtugoterminowymi oraz
ich wptywu na scenariusze zréwnowazonego rozwoju.

Wiedza, ze przy opracowywaniu scenariusza mozna uwzgledni¢ przeszte zdarzenia i
obecne sygnaty zmian.

Swiadomos¢, ze scenariusze moga dostarczy¢ informacji w podejmowaniu decyzji na
rzecz pozadanej zrownowazonej przysztosci.

Wiedza, ze skutki powodowane przez ludzi odgrywajg wazna role w ustalaniu alter-
natywnych i preferowanych scenariuszy na przysztosc.

Umiejetnos¢ przewidzenia alternatywnych scenariuszy przysztosci zréwnowazonego
rozwoju, ktore sg oparte na nauce, kreatywnosci i wartosciach w zakresie zréwnowa-
Z0Nego rozwoju.

Umiejetnos¢ analizowania i oceny przysztosci oraz zwigzanych z nig mozliwosdi,
ograniczen i zagrozen.

Umiejetnosc okreslenia dziatan i inicjatyw, ktore prowadza do preferowanej przyszto-
Sci.

Umiejetnos¢ przewidywania przysztych skutkdw na podstawie analizy wczesniej-
szych tendencji i obecnych warunkow.

Przyjmowanie perspektywy dtugoterminowej przy planowaniu i ocenie dziatan na
rzecz zrownowazonego rozwojul.

Troska o wptyw wiasnych dziatan na przysztosc.

Swiadomos¢, ze przewidywane konsekwencje dla wtasnej osoby i dla spotecznosci
mogg wptywac na preferowanie pewnych scenariuszy wzgledem innych.

Dazenie do potaczenia rygorystycznych metod myslenia o przysztosci z podejsciem
kreatywnym i partycypacyjnym.
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Tabela 9: zdolnos¢ przystosowania sie (**EntreComp).

Wizualizacja zrownowazonej przysztosci

3.2 Zdolnosé Zarzadzanie transformacjg i wyzwaniami w ztozonych sytuacjach zréwnowazonego rozwoju i
przystosowa- podejmowanie decyzji zwigzanych z przysztoscig w obliczu niepewnosci, niejednoznacznosci
i ryzyka™

nia sie
WUP

Wiedza

Umiejetnosci

Postawy

W

Oswiadczenia

Swiadomos¢, ze dziatania cztowieka moga miec nieprzewidywalne, niepewne i ztozo-
ne konsekwencje dla srodowiska.

Swiadomos¢, ze nie istnieje jedno rozwiazanie ztozonych problemdw spoteczno-eko-
logicznych, lecz rozne alternatywy w zaleznosci od czasu i kontekstu.

Wiedza na temat zagrozen zwigzanych z przeksztatcaniem srodowiska naturalnego
przez ludzi.

Wiedza, ktore aspekty indywidualnego stylu zycia majg wiekszy wptyw na zrownowa-
zony rozwoj i wymagajg dostosowania (np. podroze lotnicze, korzystanie z samocho-
déw, spozycie miesa, tania odziez niskiej jakosci (fast fashion)).

Swiadomos¢ znaczenia zwigzku miedzy skutkami lokalnymi a globalnym zréwnowa-
Zonym rozwojem.

Umiejetnos¢ dostosowania sie do réznych podejsc¢ do pracy nad kwestiami zwigzany-
mi ze zrdwnowazonym rozwojem.

Umiejetnos¢ identyfikacji réznych styléw zycia i wzorcéw konsumpcji oraz dostoso-
wania sie do nich, aby zuzywac mniej zasobow naturalnych.

Umiejetnos¢ uwzgledniania lokalnych uwarunkowan przy rozwigzywaniu problemow i
korzystaniu z mozliwosci zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem.

Umiejetnos¢ poruszania sie wsrdd niejednoznacznosci i niepewnosci zwiazanych z
kwestiami zréwnowazonego rozwoju przy jednoczesnym mysleniu o alternatywach.

Uznawanie emocjonalnego wptywu zmiany klimatu, utraty réznorodnosci biologicznej
i zubozenia srodowiska.

Chec zaprzestania stosowania niezréwnowazonych praktyk i wyprébowania alterna-
tywnych rozwiazan.

Branie pod uwage wariantéw zrownowazonych z otwartym nastawieniem, nawet jesli
konkurujg one z osobistymi interesami.

Elastycznos¢, pomystowosc i zdolnose przystosowania sie w obliczu nieoczekiwanych
zmian srodowiskowych.

Radzenie sobie z kompromisami przy podejmowaniu decyzji dotyczacych zrownowa-
zonego rozwoju w poszczegolnych dziedzinach (srodowiskowej, spotecznej, gospo-
darczej, kulturowej, politycznej) i pomiedzy nimi oraz w réznym czasie i przestrzeni.
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Tabela 10: myslenie eksploracyjne.

3.3 Myslenie
eksploracyjne

WUP

Wiedza

Umiejetnosci

Postawy

Wizualizacja zrownowazonej przysztosci

Przyjecie sposobu myslenia opartego na relacjach poprzez badanie i taczenie réznych
dyscyplin, z zastosowaniem kreatywnosci i eksperymentowania z nowatorskimi pomysta-
mi lub metodami

W

N

Oswiadczenia
Swiadomos¢, ze problemy zwigzane ze zréwnowazonym rozwojem nalezy rozwia-
zywac poprzez taczenie roznych dyscyplin, kultur wiedzy i rozbieznych pogladéw w
celu zainicjowania zmian systemowych.
Swiadomos¢, jak wazne jest badanie nowych mozliwosci i pomystow i eksperymen-
towanie w celu sprostania ztozonym wyzwaniom zwigzanym ze zréwnowazonym
rozwojem.
Znajomosc gtownych koncepcji gospodarki o obiegu zamknietym i spoteczenstwa
opartego na takiej gospodarce.

Znajomosc pojec zrdwnowazonosci i zrownowazonego rozwoju, w tym ich pochodze-
nia i dalszego rozwoju, gtéwnych zainteresowanych stron, skutkow dla spoteczen-
stwa i planety, kwestii zwigzanych z ochrong srodowiska, odbudowa i regeneracja.

Umiejetnos¢ wykorzystania dowdd i badan do lepszego zrozumienia, wyjasnienia,
przewidywania zmian na rzecz zréwnowazonego rozwoju oraz zarzadzania nimi.

Umiejetnosc taczenia wiedzy i zasobow w celu sprostania wyzwaniom zwigzanym
Ze zrownowazonym rozwojem.

Umiejetnos¢ dokonania syntezy informacji i danych dotyczacych zréwnowazonego
rozwoju pochodzacych z réznych dyscyplin.

Umiejetnos¢ kreatywnego stosowania koncepcji gospodarki o obiegu zamknietym,
takich jak przedktadanie jakosci nad ilos¢ oraz ponowne uzycie i naprawa.
Umiejetnos¢ godzenia rozbieznych opinii.

Sktonnos¢ do eksperymentdw i brak obaw przed porazkga w przypadku wyzwan
zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem.

Myslenie zarowno w ramach norm, jak i poza nimi w odniesieniu do zréwnowazo-
nego rozwoju.

Chec rozpatrywania wyzwan i mozliwosci zwigzanych ze zréwnowazonym rozwo-
jem z réznych punktow widzenia.

Odwaga dokonywania nietypowych wyborow.
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Tabela 11: sprawczos¢ polityczna.

4.1 Spraw-
czos¢ poli-
tyczna

WUP

Wiedza

Umiejetnosci

Postawy

Dziatanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju

Poruszanie sie w systemie politycznym, okreslenie politycznej odpowiedzialnosci i rozliczal-
nosci dotyczacych zachowania niezgodnego z zasadami zréwnowazonego rozwoju oraz
domaganie sie prowadzenia skutecznej polityki w zakresie zréwnowazonego rozwoju

Oswiadczenia

Wiedza, w jaki sposob systemy polityczne, w tym ich elementy, powinny dziata¢ na
rzecz zrownowazonego rozwoju.

Znajomos¢ odpowiednich podmiotéw politycznych zajmujacych sie zrownowazonym
rozwojem w lokalnej spotecznosci.

Wiedza, jak nawigza¢ wspotprace z podmiotami politycznymi i gospodarczymi, aby
wspoéttworzy¢ polityke zréwnowazonego rozwoju z przedstawicielami spotecznosci.

Znajomosc zasad odpowiedzialnosci za szkody w srodowisku (np. zasady ,zanieczysz-
czajacy ptac”).

Umiejetnosc analizy, w jaki sposab struktury wiadzy i systemy polityczne wywierajg
Wptyw.

Umiejetnos¢ angazowania sie w demokratyczny proces decyzyjny i aktywnosc oby-
watelskg na rzecz zréwnowazonego rozwoju.

Umiejetnosc¢ identyfikacji odpowiednich spotecznych, politycznych i ekonomicznych
zainteresowanych stron we wtasnej spotecznosci i regionie pod katem rozwigzywania
problemow zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem.

Umiejetnos¢ proponowania alternatywnych sciezek zréwnowazonego rozwoju.

Chec dziatania jako inicjator zmian na rzecz zréwnowazonego rozwojul.

Oczekiwanie, ze rzady i instytucje publiczne bedg stuzy¢ dobru wspélnemu.

Domaganie sie rozliczalnosci politycznej za zachowania niezgodne z zasadami zrow-
nowazonego rozwojul.

Gotowosc¢ do kwestionowania skutecznosci polityki na rzecz zréwnowazonego rozwo-
ju.
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Tabela 12: wspolne dziatanie.

4.2 Wspélne
dziatanie

WUP

Wiedza

Umiejetnosci

Postawy

Dziatanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju

Dziatanie na rzecz zmiany we wspétpracy z innymi

Oswiadczenia

Znajomos¢ najwazniejszych zainteresowanych stron zajmujacych sie zrownowazo-
nym rozwojem w lokalnej spotecznosci i wiedza, jak sie z nimi skontaktowac.

Swiadomos¢, ze wspdtpraca z innymi na rzecz propagowania przyrody i wspierania
uczciwosci wymaga poszanowania demokracji.

Wiedza, jak wspotpracowac z réznymi uczestnikami dziatan w celu stworzenia inklu-
zywnych wizji na rzecz bardziej zréwnowazonej przysztosci.

Swiadomos¢ znaczenia upowaznienia jednostek i organizacji do wspotpracy.
Umiejetnosc tworzenia réznorodnych koalicji w celu rozwigzania trudnych problemaow
zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem.

Umiejetnosc tworzenia przejrzystych, sprzyjajacych wigczeniu spotecznemu i kiero-
wanych przez spotecznosc¢ procesow.

Umiejetnos¢ tworzenia mozliwosci wspolnego dziatania we wszystkich spoteczno-
sciach, sektorach i regionach.

Umiejetnos¢ wspolnego dziatania w ramach proceséw zmian na rzecz zrownowazo-
nego rozwojul.

Umiejetnosc okreslenia atutow zainteresowanych stron.

Umiejetnos¢ dziatania zgodnie ze wspdlnymi narracjami na temat zréwnowazonej
przysztosci.

Chec¢ podejmowania wspotpracy z innymi, aby kwestionowac status quo.

Motywacja do wspotpracy z mysla o ksztattowaniu zréwnowazonej przysztosci sprzy-
jajacej wiaczeniu spotecznemu.

Traktowanie priorytetowo wartosci i intereséw dotyczacych zréwnowazonego rozwoju
przy podejmowaniu wspolnego dziatania.

Chec dziatania na rzecz spotecznosci i przyrody.

Gotowos¢ na zmiany na rzecz bardziej sprzyjajacej wiaczeniu spotecznemu i spra-
wiedliwej przysztosci.
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Tabela 13: indywidualna inicjatywa.

4.3 Indywidu-
alna inicjaty-

wa
WUP

Wiedza

Umiejetnosci

Postawy

Dziatanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju

Okreslenie wtasnego potencjatu dotyczacego zréwnowazonego rozwoju i aktywne przy-
czynianie sie do poprawy perspektyw dla spoteczenstwa i planety

Oswiadczenia
Znajomosc wiasnego potencjatu do wprowadzania pozytywnych zmian w srodowisku.

Wiedza, ze gdy okreslone dziatanie lub brak dziatania mogg szkodzi¢ zdrowiu ludzi i
wszelkim formom zycia, nalezy podjac¢ dziatania zapobiegawcze (zasada ostrozno-
Sci).

Swiadomos¢, ze jednostki sg zobowigzane do dziatania na rzecz spoteczenstwa i
srodowiska.

Swiadomos¢, ze utrzymanie status quo i niepodejmowanie dziatan sg rowniez wy-
borem.

Swiadomos¢, ze kazde dziatanie ma wptyw, nawet jesli nie jest to wptyw natychmia-
stowy.

Umiejetnosc¢ zastosowania nastepujacych zasad: uzywanie mniejszej ilosci zasobow,
bardziej efektywne wykorzystanie zasobdw oraz ponowne uzycie tych samych zaso-
bow.

Umiejetnosc¢ dziatania z wtasnej inicjatywy i wytrwatego dazenia do osiggniecia ce-
low zréwnowazonego rozwoju nawet w obliczu niepewnosci.

Umiejetnos¢ podejmowania szybkiej reakcji, nawet w obliczu niepewnosci i nieprze-
widzianych zdarzen, z uwzglednieniem zasady ostroznosci.

Umiejetnos¢ mobilizowania innych do podejmowania bardziej zréwnowazonych wy-
boréw.

Umiejetnosc¢ przezwyciezenia wtasnego oporu wobec zmian.
Umiejetnosc identyfikacji sieci odpowiednich zainteresowanych stron.
Aktywna dbatos¢ o planete.

Gotowos¢ podijecia dziatan w celu rozwigzania ztozonych problemdéw zwigzanych ze
Zréwnowazonym rozwojem.

Wspieranie indywidualnej i zbiorowej opieki nad potrzebujgcymi i planeta.

Pewnos¢ w przewidywaniu zmian na rzecz zréwnowazonego rozwoju i przyczynianiu
sie do nich.

Swiadomos¢, ze codzienne dziatania maja znaczenie.
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JAK SKONTAKTOWAC SIE Z UE
Osobiscie

W catej Unii Europejskiej istnieje kilkaset centrdw Europe Direct. Adres najblizszego centrum mozna znalez¢ na stronie: european-union.
europa.eu/contact-eu/meet-us pl.

Telefonicznie lub pisemnie

Europe Direct to serwis informacyjny, ktéry udziela odpowiedzi na pytania na temat Unii Europejskiej. Mozna sie z nim skontaktowac:
- dzwoniac pod bezptatny numer telefonu: 00 800 6 7 8 9 10 11 (niektdrzy operatorzy mogg naliczac optaty za te potaczenia),

- dzwoniac pod standardowy numer telefonu: +32 22999696,

- za pomoca formularza: european-union.europa.eu/contact-eu/write-us pl.

WYSZUKIWANIE INFORMACJI O UE
Online

Informacje o Unii Europejskiej sa dostepne we wszystkich jezykach urzedowych UE w portalu Europa (european-union.europa.eu).

Publikacje UE

Publikacje UE mozna obejrze¢ lub zamdwi¢ na stronie: op.europa.eu/pl/publications. Wieksza liczbe egzemplarzy bezptatnych publikacji mozna
otrzymac, kontaktujac sie z serwisem Europe Direct lub z lokalnym centrum dokumentacji europejskiej (european-union.europa.eu/contact-eu/
meet-us_pl).

Prawo UE i powigzane dokumenty

Informacje prawne dotyczace UE, w tym wszystkie unijne akty prawne od 1951 r, sg dostepne we wszystkich jezykach urzedowych UE w
portalu EUR-Lex (eur-lex.europa.eu).

Otwarte dane UE

Portal data.europa.eu zapewnia dostep do otwartych zbioréw danych pochodzacych z instytucji, organéw i agencji UE. Dane te mozna pobie-
ra¢ i wykorzystywac bezptatnie, zaréwno do celéw komercyjnych, jak i niekomercyjnych. Portal umozliwia réwniez dostep do wielu zbioréw
danych z krajoéw europejskich.
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Badawczego - departamentu ds. nauki i
badan Komisji Europejskiej — jest
wspieranie UE za pomocg niezaleznych
dowoddéw naukowych na wszystkich
etapach ksztattowania polityki.
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